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Российская Федерация

Новгородская область

Администрация Парфинского муниципального района


Карла Маркса, д.60,р.п. Парфино, 175130, тел. (81650) 6-13-48, 6-30-42, ф.6-13-48
АКТ № 3
р.п. Парфино                                                                   26 июня 2023 года
Плановая выездная проверка (далее – контрольное мероприятие) проведена в соответствии с планом проведения контрольных мероприятий по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2023 год, утвержденному распоряжением Администрации Парфинского муниципального района  от 19.12.2022 № 464-рг в  Муниципальном автономном учреждении дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино (МАУДО "ДЮСШ" п. Парфино).
Контрольное мероприятие проведено на основании распоряжения Администрации Парфинского муниципального района от 12 мая 2023 года № 175-рг. 
Тема контрольного мероприятия соблюдение  бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативно-правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения (по вопросам, определенным программой проверки).

Проверяемый период  с 01 мая 2021 года по 01 мая 2023 года.
Контрольное мероприятие проведено главным специалистом отдела бухгалтерского учета, отчетности и контрольно-ревизионной работы комитета финансов Администрации муниципального района Ивановой Н.С.
Срок проведения контрольного мероприятия составил 30 рабочих дня с 15 мая 2023 по 26 июня 2023 года. 

В ходе проведения контрольного мероприятия изучению подлежали следующие вопросы:

	1. Общие сведения об учреждении;

	2. Анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности;

	3. Проверка полноты и достоверности учета банковских операций;

	4. Расчеты с подотчетными лицами;

	5. Достоверность бухгалтерского учета и отчетности;

	6. Законность и правильность расчетов по оплате труда;

	7. Выборочная инвентаризация, сохранность материальных ценностей.


Общие сведения об объекте контроля:

 Наименование: Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино (далее по тексту – Учреждение).
Форма собственности (ОКФС): 14 - муниципальная  собственность. 

Организационно-правовая форма (ОКОПФ):  75401 – муниципальное автономное учреждение.  
          ОГРН: 1025302189153
ИНН:  5312002549
Адрес: 175130, Новгородская область, р.п. Парфино, ул. Карла Маркса д.56.
          Тел. (8-81650) 6-16-96  –директор школы. 

Учреждение имеет филиал, который не является юридическим лицом, создан с учетом особенностей, предусмотренных Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и действует на основании Устава,  положения о филиале, утвержденного приказом учреждения от 14.04.2004 № 56.

 Располагается по адресу: 175140, Новгородская область, Парфинский район, д. Федорково, ул. Старорусская, д. 21. 
Тел. (8-81650) 6-42-42.
Должность директора Учреждения в соответствии с распоряжением Администрации Парфинского муниципального района от 02.02.2021 № 30-рзу с  02 февраля 2021года занимала Ульянова Ирина Леонидовна, с 20 февраля 2022 года занимает Полявин Сергей Александрович  в соответствии с распоряжением Администрации Парфинского муниципального района от 20.02.2001 № 30-рзу.
         Ведение бухгалтерского учета в Учреждении  с 1 апреля 2019 года осуществляет Наумова Наталья Александровна, в соответствии с приказом Муниципального автономного учреждения «Центр финансово-экономического, технического и методического сопровождения учреждений образования Парфинского муниципального района» о приеме на работу от  01.04.2019 № 14, на основании договора на оказание услуг по ведению бухгалтерского учета от 09.01.2019 года.  Наумова Н.А. имеет средне-специальное образование. 
Управление МАУДО "ДЮСШ" п. Парфино осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом   является руководитель  - директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью учреждения. В учреждении формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся  Наблюдательный совет, Совет трудового коллектива, Педагогический совет, Тренерский совет. Постановлением Администрации Парфинского муниципального района № 874 от 04.10.2022 года утвержден состав наблюдательного совета. На сайте Учреждения не размещена новая редакция состава совета, размещено постановление № 193 от 21.03.2022.
В соответствии статьи 29 «Информационная открытость образовательной организации» Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» на сайте учреждения информация размещалась не в полном объеме, что не обеспечивает открытость и доступность документов учреждения. 

 Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино  является правопреемником Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино.
           Это некоммерческая организация, созданная для выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления Парфинского муниципального района в сфере образования.
Основным видом деятельности Учреждения является образовательная деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ: 
дополнительных общеразвивающих программ;
          дополнительных предпрофессиональных программ.
         Учебный процесс представляет собой учебные группы по начальной подготовке, учебно-тренировочные группы. За рамками утвержденного муниципального задания учреждение вправе осуществлять другую приносящую доход деятельность.        

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»  п. Парфино создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 03.11.2006 № 174 «Об автономных учреждениях», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», постановлениями Администрации Парфинского муниципального района: от 24.07.2008 № 327 «О порядке определения видов особого ценного движимого имущества автономного учреждения»; от 24.07.2008 № 328 «Об утверждении порядка подготовки предложений о создании автономных учреждений путем изменения типа существующих муниципальных учреждений»; от 26.01.2016 № 33 «О создании Муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»  п. Парфино.

         Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с бессрочной лицензией на право оказания образовательных услуг по реализации образовательных программ, выданной Департаментом образования и молодежной политики Новгородской области от 16.05.2016 № 438 серия 53Л01 № 0000842.

          В своей деятельности учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, областными законами, приказами министерства образования Новгородской области, Уставом учреждения, утвержденным постановлением Администрации муниципального района от 26.01.2016 № 34, согласованным заведующей отделом по управлению муниципальным имуществом Администрации Парфинского муниципального района, коллективным договором по регулированию социально-трудовых отношений на 2022-2024 годы.
          Учредителем и собственником имущества Учреждения является
муниципальное образование – Парфинский муниципальный район. Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени Парфинского
муниципального района осуществляет Администрация Парфинского
муниципального района (далее - Учредитель).     

          Главным распорядителем бюджетных средств МАУДО "ДЮСШ" п. Парфино является Комитет образования и спорта Администрации Парфинского муниципального района.
          Учреждение является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

           МАУДО "ДЮСШ" п. Парфино имеет самостоятельный баланс,  вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории Российской Федерации, имеет печать со своим наименованием, бланки, штампы, официальный сайт в информационно - телекоммуникационной сети Интернет.
          Учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества,
закрепленных за ним Учредителем или приобретенных Учреждением за счет
средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.
Собственник имущества Учреждения не несет ответственность по
обязательствам Учреждения. Учреждение не отвечает по обязательствам
собственника имущества Учреждения.

          Доходы МАУДО "ДЮСШ" п. Парфино поступают в его самостоятельное распоряжение и используются для достижения целей, ради которых оно создано, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации. Собственник имущества Учреждения не имеет права на получение доходов от осуществления МАУДО "ДЮСШ" п. Парфино деятельности и использования закрепленного за Учреждением имущества.
          Для автоматизации бухгалтерского учета при обработке учетной информации учреждением применяется программный комплекс 1С: Предприятие 8.3 «Бухгалтерия государственного учреждения».  Заработная плата в учреждении учитывается в программном комплексе 1С: Предприятие 8 «Заработная плата и кадры бюджетного учреждения».                  

Соблюдение  законодательных и иных нормативно-правовых актов  
В ходе проверки должностные лица, ответственные за проведение проверки руководствовались:

Бюджетным кодексом Российской Федерации;
          Федеральным законом от 06.12.2011  № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее Закон 402-ФЗ);
          Федеральным законом от 18.07.2011  № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее  Закон 223-ФЗ);

          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора", утвержденный Приказом Минфина России от 31.12.2016 № 256н (далее  СГС "Концептуальные основы");   

          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Основные средства", утвержденный Приказом Минфина России от 31.12.2016 № 257н (далее  СГС "Основные средства");

          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Аренда", утвержденный Приказом Минфина России от 31.12.2016 № 258н (далее  СГС "Аренда");

          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Обесценение активов", утвержденный Приказом Минфина России от 31.12.2016 № 259н (далее  СГС "Обесценение активов");

          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Представление бухгалтерской (финансовой) отчетности", утвержденный Приказом Минфина России от 31.12.2016 № 260н (далее - СГС "Представление отчетности");

          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Отчет о движении денежных средств", утвержденный Приказом Минфина России от 30.12.2017 № 278н (далее  СГС "Отчет о движении денежных средств");

          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Учетная политика, оценочные значения и ошибки", утвержденный Приказом Минфина России от 30.12.2017 № 274н (далее  СГС "Учетная политика");

          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "События после отчетной даты", утвержденный Приказом Минфина России от 30.12.2017 № 275н (далее  СГС "События после отчетной даты");

          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Доходы", утвержденный Приказом Минфина России от 27.02.2018 № 32н (далее  СГС "Доходы");
           Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Непроизведенные активы", утвержденный Приказом Минфина России от 28.02.2018 № 34н (далее  СГС "Непроизведенные активы");
          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Бюджетная информация в бухгалтерской (финансовой) отчетности", утвержденный Приказом Минфина России от 28.02.2018 № 37н (далее  СГС "Бюджетная информация в бухгалтерской (финансовой) отчетности");
          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Резервы. Раскрытие информации об условных обязательствах и условных активах", утвержденный Приказом Минфина России от 30.05.2018 № 124н (далее  СГС "Резервы");
          Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Запасы", утвержденный Приказом Минфина России от 07.12.2018 № 256н (далее  СГС "Запасы");
          Федеральным стандартом бухгалтерского учета государственных финансов "Выплаты персоналу", утвержденный Приказом Минфина России от 15.11.2019 № 184н (далее - СГС "Выплаты персоналу");
          Федеральный стандартом бухгалтерского учета государственных финансов "Финансовые инструменты", утвержденный Приказом Минфина России от 30.06.2020 № 129н (далее  СГС "Финансовые инструменты");
          Приказом Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» (далее  Инструкция № 157н);
         Приказом Минфина РФ от 23.12.2010 № 183н «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений и Инструкции по его применению» (далее Инструкция № 183н); 
          Приказом Минфина России от 30.03.2015 № 52н "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению" (далее  Методические указания № 52н);

          Приказом Минфина России от 15.04.2021 № 61н "Об утверждении унифицированных форм электронных документов бухгалтерского учета, применяемых при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета государственных (муниципальных) учреждений, и Методических указаний по их формированию и применению" (далее  Методические указания № 61н); 
          Указанием Банка России от 11.03.2014 № 3210-У "О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства" (далее  Указание № 3210-У);     
          Методическим указанием по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденные Приказом Минфина России от 13.06.1995 № 49 (далее  Методические указания № 49);       
          Инструкцией о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений, утвержденная Приказом Минфина России от 25.03.2011 № 33н (далее  Инструкция № 33н);      

          Порядком формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структура и принципы назначения, утвержденные Приказом Минфина России от 24.05.2022 № 82н (далее  Порядок № 82н); 
           Порядком применения классификации операций сектора государственного управления, утвержденный Приказом Минфина России от 29.11.2017 № 209н (далее  Порядок № 209н).
Настоящим контрольным мероприятием установлено следующее:
Анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности

           МАУДО "ДЮСШ" п. Парфино осуществляет свою деятельность в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности.           
Общие требования к формированию плана финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения (далее – План ФХД) установлены Приказом Минфина РФ от 31.08.2018 № 186н «О требованиях к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения» (далее – Требования к Плану ФХД). В соответствии с вышеуказанными требованиями, постановлением Администрации Парфинского муниципального района от 15.12.2022 № 1218 утвержден Порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных и автономных  учреждений (далее – Порядок составления и утверждения Плана ФХД).


Планы ФХД на 2021, 2022 и 2023 годы утверждены директором учреждения. 
В нарушение пункта 6 части 1 статьи 11 Федерального закона № 174-ФЗ и пункта 3 главы 1 Порядок составления и утверждения Плана ФХД проекты Планов ФХД за 2021, 2022, 2023 годы наблюдательным советом учреждения не рассматривались.

С  учетом изменения размера предоставляемых субсидий в течение 2021 года показатели Плана ФХД уточнялись. Составлено и утверждено 8 Планов ФХД на: 01.01.2021, 01.03.2021, 01.04.2021, 01.05.2021, 01.06.2021, 01.08.2021, 01.08.2021 , 01.08.2021. 
Допущены ошибки:
План ФХД от 01.08.2021 утвержден 01.06.2021;

План ФХД от 01.09.2021 (на документе учреждения 01.08.2021) утвержден 01.06.2021;
План ФХД от 01.11.2021 (на документе учреждения 01.08.2021) утвержден 01.06.2021.
В нарушение пункта 12 Требований к Плану ФХД и Порядка составления и утверждения Плана ФХД:

29.11.2021  при изменении объема предоставляемой субсидии на иные цели, изменения в План ФХД учреждением на сумму 1005666,00 рублей не вносились;

 20.12.2021 при изменении объемов предоставляемых субсидий на выполнение муниципального задания изменения в План ФХД учреждением в размере 10457216,70 рублей не вносились. 
С  учетом изменения размера предоставляемых субсидий в течение 2022 года показатели Плана ФХД уточнялись. Составлено и утверждено 11 Планов ФХД на: 01.01.2022, 01.02.2022, 01.03.2022, 01.04.2022, 01.06.2022, 01.07.2022, 01.08.2022 , 01.09.2022, 01.10.2022, 01.12.2022, 15.12.2022. 
 В нарушение пункта 8 Требований к Плану ФХД учреждением не прилагаются расчеты (обоснования) плановых показателей по выплатам, использованные при формировании  Планов ФХД, являющиеся справочной информацией к Плану ФХД.
 Имели место нарушения подпункта 6 пункта 3.3 статьи 32 Федерального закона № 7-ФЗ (действие приостановлено с 14.07.2022) План ФХД  на официальном сайте в сети Интернет (www.bus.gov.ru) учреждением не размещался. В 2021 году размещено только 5 Планов ФХД с учетом изменений. В 2022 году размещено 4 Плана ФХД с учетом изменений. 
В соответствии статьи 29 «Информационная открытость образовательной организации» Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» на сайте учреждения информация размещалась не в полном объеме, что не обеспечивает открытость и доступность документов учреждения. 

В нарушение постановления Администрации муниципального района от 15.12.2022 № 1218 при заполнении Плана ФХД на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов применена не актуальная форма.
 В нарушение Приказа Минфина России от 07.09.2022 № 136н план на 2023 год утвержден 01.01.2023 года. Внесены коррективы в пункт 16 Порядка составления и ведения Планов ФХД устанавливается, что план подлежит утверждению до начала очередного финансового года.
План ФХД за 2021 год исполнен на 93,78% (при уточненном плане в сумме 11716478,88 рублей кассовое исполнение составило 10988060,74 рублей), в том числе:  

- по субсидии на выполнение государственного (муниципального) задания исполнение составило 93,31% (при уточненных плановых назначениях в сумме 10457216,70 рублей кассовый расход 9757216,70 рублей);

- по субсидии на иные цели исполнение составило 100% (при уточненном плане в сумме 1005666,47 рублей кассовый расход 1005666,47 рублей);

- по приносящей доход деятельности исполнение составило 88,79% (при уточненном плане в сумме 253595,71 рублей кассовый расход составил 225177,57 рублей).

План ФХД за 2022 год исполнен на 99,4% (при уточненном плане в сумме 12142704,77 рубля кассовое исполнение составило 12071070,81 рублей), в том числе:

- по субсидии на выполнение государственного (муниципального) задания исполнение составило 100,0% (при уточненных плановых назначениях в сумме 9142960,63 рублей кассовый расход 9142960,63 рублей);
- по субсидии на иные цели исполнение составило 100% (при уточненном плане в сумме 2616188,00 рублей кассовый расход  2616188,00 рублей);

- по приносящей доход деятельности исполнение составило 99,17% (при уточненном плане в сумме 314526,00 рублей кассовый расход 311922,18 рубля).
Учреждением на 2023 год запланировано поступление средств: на выполнение муниципального задания в сумме 10740520,00 рублей.
 Показатели Плана ФХД на 2021 год не соответствуют, утвержденным бюджетные назначениям, отраженным в отчетной форме (ф.0503737).

 В процессе формирования бюджета Парфинского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период формируется муниципальное задание и утверждается постановлением Администрации Парфинского муниципального района.

В нарушение пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации финансовое обеспечение муниципального задания на 2022 год формировалось без учета нормативных затрат.  

В нарушение пункта 23 Постановления Администрации Парфинского муниципального района от 26.10.2022 № 970 «Об утверждении Положения о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания» (далее  Положения о формировании муниципального задания) значения базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг и отраслевых корректирующих коэффициентов  не были размещены на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
В нарушение пункта 6 Положения о формировании муниципального задания от 15.12.2015 № 745 муниципальное задание на 2022 год (утверждено 30.12.2021) Учреждением размещено на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и на сайте www.bus.gov.ru 03 марта 2022 года, отчет о выполнении муниципального задания не размещен.
 В нарушение пункта 8 Положения о формировании муниципального задания  от 26.10.2022 № 970 муниципальное задание на 2023 год (утверждено 16.01.2023) Учреждением п. Парфино размещено на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и на сайте www.bus.gov.ru 02 мая 2023 года.
 В соответствии с пунктом 39 Положения о формировании муниципального задания от 26.10.2022 № 970 муниципальные учреждения представляют учредителю отчет о выполнении муниципального задания, предусмотренный приложением № 2 к настоящему Положению, в соответствии с требованиями, установленными в муниципальном задании, но не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным периодом. В нарушении этого требования Учреждением пунктом 4.2 приложения 2 определен срок представления отчета о выполнении муниципального задания до 20 февраля года, следующего за отчетным периодом.
В ходе анализа исполнения Плана ФХД Учреждения установлено:
-расходование средств осуществлялось на цели, соответствующие условиям их получения (оплата заработной платы и начислений на нее, оплата договоров, хозяйственные расходы (приобретение материальных запасов, основных средств);

-направление бюджетных средств на банковские депозиты, приобретение различных активов (валюты, ценных бумаг, иного имущества) с целью их последующей перепродажи – не выявлено;

-расходование средств сверхнорм, установленных Минфином РФ (командировочные расходы, нормы на расходование бензина и др.) - не выявлено;

-использование средств на цели, не предусмотренные планом финансово-хозяйственной деятельности - не выявлено;

-расходование средств бюджета осуществлялось в соответствии с Порядком № 82н и Бюджетным кодексом Российской Федерации. 
Проверка полноты и достоверности учета банковских операций. 

В Управлении Федерального казначейства по Новгородской области для операций с субсидией, предоставленной на выполнение государственного (муниципального) задания и платными услугами (добровольные пожертвования), открыт лицевой счет № 30506Э52330, для операций с субсидиями на иные цели открыт отдельный лицевой счет № 31506Э52330.   Аналитический учет в учреждении ведется в разрезе каждого счета в Журнале операций с безналичными денежными средствами. 

          На основании пунктов 366,368 Инструкции 157н аналитический учет ведется по счетам, предназначенным для формирования информации о кассовых поступлениях и выплатах ( 17 «Поступления денежных средств» и 18 «Выбытия денежных средств»). Операции по счетам в Учреждении ведутся в электронном виде.
 Оплата выполненных работ, предоставленных услуг и товаров производится на основании заключенных договоров по счетам, актам на выполненные работы и товарным накладным за подписью руководителя учреждения, разрешающего осуществление оплаты и совершения хозяйственной операции. Документом, отражающим в учете операции по кассовым выплатам из бюджета, является заявка на кассовый расход, которая направляется в органы Федерального казначейства. К заявкам на кассовый расход прикладываются документы, послужившие основанием для оплаты.  
С лицевого счета учреждения также производится перечисление подотчетных сумм, заработной платы и других выплат на банковские карты работников учреждения, открытых в рамках зарплатных проектов с применением  электронной цифровой подписи.
 Учет операций по движению денежных средств безналичным путем ведется в Журнале операций с безналичными денежными средствами, в нем отражаются обороты за весь период, выводятся остатки на конец периода в разрезе источников финансирования и формируются обороты для переноса в Главную книгу.

При выборочной проверке достоверности и законности банковских операций, правильности отражения банковских операций по счетам бюджетного учета нарушений не установлено.

Платежным поручением № 35534 от 24.05.2021 произведена оплата в сумме 3500,00 рублей госпошлины за совершение действий, связанных с лицензированием образовательной деятельности в мае 2021 года. Документ- основание предоставлен во время проверки.
Остатки на счетах по состоянию на 01.06.2021, 01.01.2023, 01.05.2023 соответствуют остаткам в Главной книге и остаткам в Журналах операций с безналичными денежными средствами. 

Полнота выписок по счетам, их последовательность и перенос остатков проверены, нарушений не установлено.
Расчеты с подотчетными лицами. 

Учетным документом, отражающим совершение хозяйственной операции,  являлся авансовый отчет формы 0504505. 

Учет расчетов с подотчетными лицами ведется на счете 020800000 «Расчеты с подотчетными лицами», который предназначен для учета расчетов с подотчетными лицами по суммам денежных средств и денежных документов, выданным им  под отчет.

          Аналитический учет расчетов с подотчетными лицами ведется в разрезе подотчетных лиц в журнале операций с подотчетными лицами. 

         Учреждением определен перечень должностей работников, получающих денежные средства на хозяйственно-операционные расходы.

Учетной политикой учреждения утвержден максимальный срок выдачи денежных средств под отчет на расходы по приобретению товаров, работ, услуг в течение 30 календарных дней, предельный размер выдаваемых средств в под отчет определен в сумме 50000,00 рублей.  

Выдача денежных средств подотчет производится путем перечисления на расчетные (дебетовые) банковские карты работников, открытые в рамках зарплатных проектов.

Согласно пункту 214 Приказа № 157н   перечисление денежных средств под отчет должно производиться исключительно при условии полного отчета подотчетного лица по ранее выданному авансу. На заявлении работника бухгалтером учреждения делается отметка о наличии на текущую дату задолженности за работником по ранее выданным ему авансам. 
          Учетной политикой закреплено, что в случае, если работник произвел оплату расходов за счет собственных средств, производится возмещение этих расходов. 

В соответствии с учетной политикой учреждения, подотчетное лицо представляет авансовый отчёт об израсходовании полученных сумм с приложением документов, подтверждающих командировочные расходы в трехдневный срок со дня возращения.
Срок предоставления авансового отчета нарушался:

авансовый отчет № 2 от 31.05.2021 Зиновьева С.В. по расходам на участие в чемпионате 22, 23 мая 2021 года; 

авансовый отчет № 3 от 16.12.2021 Зиновьева С.В. по расходам на участие в матчевой встрече 10-12 декабря 2021.
В нарушение Приказа № 52н  определено, что первичные документы, приложенные к авансовому отчету, не нумеруются подотчетным лицом в порядке их записи в отчете.

          Согласно списку к приказу № 32 от 20.05.2021 об участии в чемпионате  в соревнованиях на первенстве В.Новгорода по легкой атлетике 22-23 мая 2021 года и заявке на участие в чемпионате должны участвовать Орлова Наталья и Спиридонова Дарья, по факту денежные средства на питание им не выдавались. Согласно ведомости на выдачу суточных участникам соревнования от 22 мая 2021 года денежные средства по 200,00 рублей получили Дмитриева Алина и Степанюк Никита, в заявке на участие эти ученики не присутствуют. 
          По смете денежные средства выделены участникам соревнования на оплату питание (постановление Администрации муниципального района от 20.04.2018 № 456), а не на оплату суточных. Согласно пункту 13 Приложения 5 к Учетной политике Учреждения размер суточных составляет 350,00 рублей за каждый день нахождения в командировке по территории Российской Федерации.

          Участникам (11чел.) чемпионата 22-23 мая 2021 года, согласно ведомости   выданы суточные по 200,00 рублей.
          Допущено разночтение:
          в авансовом отчете № 2 от 31.05.2021 С.В. Зиновьева отмечено, что прилагается ведомость на оплату компенсации на питание, а приложена ведомость на суточных участникам и тренеру-преподавателю на участие в чемпионате; 
в авансовом отчете № 3 от 16.12.2021 С.В. Зиновьева отмечено, что прилагается ведомость на оплату компенсации на питание, а согласно пункту 3 сметы расходов на участие в соревновании запланирована оплата суточных участникам соревнования, ведомость на выдачу суточных тренеру-преподавателю в сумме 1050 рублей отсутствует;
          в авансовом отчете № 1 от 03.11.2022 С.В. Зиновьева отмечено, что прилагается ведомость на оплату компенсации на питание, а согласно пункту 3 сметы расходов на участие в соревновании запланирована оплата суточных участникам соревнования.

          Ведомость на компенсацию питания учетной политикой не разработана. 
         При сверке остатков аналитического учета счета 020800000 «Расчеты с подотчетными лицами» по состоянию на 01.06.2021, 01.01.2023, 01.05.2023 расхождений с сальдо главной книги не установлено.

Достоверность бухгалтерского учета и отчетности.

          Учетная политика учреждения утверждена приказом Учреждения от 09.01.2020 № 1. 
          Учреждению необходимо привести учетную политику в соответствие  с приказом Министерства финансов Российской Федерации  от 30.12.2017 № 274н (в редакции от 30.09.2021 № 143н)  «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Учетная политика, оценочные значения и ошибки» и других Федеральных стандартов. В настоящее время учетная политика  устарела (имеются ссылки на утратившие силу нормативно-правовые акты), сформирована с нарушениями федерального стандарта. 
          В нарушение пункта 14 Инструкции № 157н не определен порядок передачи документов бухгалтерского учета при смене руководителя и (или) главного бухгалтера. 
          В приказе утверждена Учетная политика для целей бухгалтерского учета.     Учетная политика для целей налогообложения не разработана.
          В целях организации работы по принятию к бухгалтерскому учету и выбытию материальных ценностей в учреждении на постоянной основе учетной политикой Учреждения создана комиссия по инвентаризации материальных ценностей, денежных средств, документов строгой отчетности, финансовых обязательств. Положение о комиссии по поступлению и выбытию активов Учреждением не разработано. 
   Учреждением  не разработан порядок  формирования резервов предстоящих расходов для оплаты фактических затрат, по которым не поступили документы контрагентов.
          В нарушение статьи 19 Закон 402-ФЗ не прописан порядок организации и осуществления внутреннего контроля. 
          Не актуально приложение к учетной политике № 6 «Материально-ответственное лицо по основным средствам и материальным запасам», отражены сотрудники уже не работающие в учреждении. 
            С 01.01.2021 вступили в силу семь Федеральных стандартов по бухгалтерскому учету, которые обязаны применять все государственные (муниципальные) учреждения:

-"Нематериальные активы" (Приказ Минфина России от 15.11.2019 № 181н);

-"Непроизведенные активы" (Приказ Минфина России от 28.02.2018 № 34н);

-"Выплаты персоналу" (Приказ Минфина России от 15.11.2019 № 184н);

-"Финансовые инструменты" (Приказ Минфина России от 30.06.2020 № 129н);

-"Информация о связанных сторонах" (Приказ Минфина России от 30.12.2017 № 277н);

-"Совместная деятельность" (Приказ Минфина России от 15.11.2019 № 183н);

            -"Затраты по заимствованиям" (Приказ Минфина России от 15.11.2019 № 182н). 

          В соответствии с учетной политикой учреждения для ведения бухгалтерского учета применяется журнальная форма бухгалтерского учета. 

         Сплошной проверкой охвачены бухгалтерские документы за май 2021, декабрь 2022, апрель 2023.
 По состоянию  на 1 июня 2021 года остатки главной книги составили по дебету 25163311,94 рублей и по кредиту 25163311,94 рублей. 

         По состоянию  на 1 января 2023 года остатки главной книги составили по дебету 92005720,45 рублей и по кредиту 92005720,45 рублей. 

         По состоянию  на 1 мая 2023 года остатки главной книги составили по дебету 100067409,13 рублей и по кредиту 100067409,13 рублей.
Аналитический учет основных средств ведется на инвентарных  карточках унифицированной формы, которые регистрируются в описи инвентарных карточек по учету основных средств (ф.0504033).  

В нарушение приказа № 52н в отдельных инвентарных карточках заполняются не все предусмотренные реквизиты (заводской номер, дата выпуска, изготовления). 
По соответствующим счетам аналитического учета счета 010100000 «Основные средства»  ежеквартально составляется Оборотная ведомость по нефинансовым активам форма по ОКУД 0504035.  
Согласно пункту 54 Приказа № 157н  лица, ответственные за хранение основных средств, ведут Инвентарные списки нефинансовых активов.
По состоянию на 01.06.2021 на балансе учреждения  числятся основные средства балансовой стоимостью 6032910,37 рублей, что соответствует сальдо главной книги. 
По состоянию на 01.01.2023 на балансе учреждения числятся основные средства балансовой стоимостью 7603439,72 рублей, что соответствует сальдо главной книги.
По состоянию на 01.05.2023 на балансе учреждения числятся основные средства балансовой стоимостью 7603439,72 рублей, что соответствует сальдо главной книги. 
  В соответствии с пунктом 373 Инструкции № 157н находящиеся в эксплуатации учреждения объекты основных средств, стоимостью до 10 000 рублей включительно, за исключением объектов библиотечного фонда и объектов недвижимого имущества, в целях обеспечения надлежащего контроля за их движением, учитываются на забалансовом счете 21 "Основные средства в эксплуатации". 
 В нарушение пункта 374 Приказа № 157н аналитический учет  данных основных средств ведется материально-ответственными лицами на Карточках количественно-суммового учета материальных ценностей (в части аналитического   учета   МЦ   на   забалансовых   счетах)   по   наименованию, количеству и стоимости  (форма 0504041). Карточки заполняет и вносит изменения бухгалтер Учреждения в электронном виде. Карточки электронной подписью не заверены. Порядок хранения электронных регистров Учетной  политикой Учреждения не определен.
Расчет годовой суммы амортизации основных средств производится линейным способом, исходя из их стоимости и нормы амортизации, исчисленной исходя из срока полезного использования этих объектов. Случаев начисления амортизации свыше 100% стоимости основных средств не установлено. Аналитический учет ведется по счету 010400000 «Амортизация».

Учет материальных запасов ведется на счете 010500000 «Материальные запасы». Материальные запасы приобретались безналичным путем. 
Выбытие материальных запасов производилось по Ведомости выдачи материальных ценностей на нужды учреждения по форме 0504210 и  на основании Актов о списании материальных запасов по форме 0504230. В ведомостях отсутствует подпись главного бухгалтера.
          Согласно пункту 119 раздела 1 Инструкции 157н аналитический учет материальных запасов ведет бухгалтер Учреждения в Карточках количественно-суммового учета материальных ценностей по их группам (видам), наименованиям, сортам и количеству, в разрезе материально-ответственных лиц и (или) мест хранения учреждением в электронном виде. Карточки электронной подписью не заверены. Порядок хранения электронных регистров Учетной  политикой Учреждения не определен.
 Ежемесячно в Оборотной ведомости по нефинансовым активам подсчитываются обороты и выводятся остатки на конец месяца.

 Учет операций по расходу материальных запасов, их выбытию из эксплуатации, перемещению внутри учреждения ведется в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов. В журнале (№ 7) 20.12.2022 отражены операции по списанию нефинансовых активов: компьютер в сборе (инв. № 1013440010) на сумму 28500,00 рублей; системный блок (инв. № 1013440005) на сумму 23511,00 рублей; принтер (инв. № 101070089) на сумму 8389,50 рублей; машина пишущая «Оливети» (инв. № 101070032) на сумму 5738,70 рублей; списаны MMS камеры (инв. №№ BA0000000073, BA0000000077) на сумму 6800,00 рублей. Акты на списания нефинансовых активов и акт обследования нефинансовых активов к журналу не прикладывались, предоставлены в полном объеме во время проверки.
           Остатки материальных запасов, числящиеся в оборотных ведомостях по состоянию на 1 июня 2021 года 536554,26 рубля, на 1 января 2023 года 328554,16 рубля и на 1 мая 2023 года 370113,16 рублей соответствуют остаткам в главной книге. 
           Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками ведется на счете 030200000 «Расчеты по принятым обязательствам». Согласно пункту 257 Инструкции № 157н аналитический учет расчетов с поставщиками, подрядчиками за оказанные услуги, выполненные работы ведется в карточке учета средств и расчетов (ф. 0504051) либо в журнале операций расчетов с поставщиками и подрядчиками (ф. 0504071) в разрезе кредиторов, правовых оснований (включая дату исполнения), учетных номеров денежных обязательств. В Учреждении не ведутся карточки учета средств и расчетов, учет ведется в журнале операций расчетов с поставщиками и подрядчиками,  но не разрезе контрагентов.

В графе 6 Журнала № 4  «Содержание операции» неверна  запись:
	Дата документ
	Наименование показателя
	Содержание операции
	Фактическое наименование операции

	30.06.21 акт 501
	ООО «МП Водоканал Парфинского района»
	Начисление оплаты труда по дог. гражд.-прав. хар-ра
	Холодное водоснабжения и водоотведение

	31.08.21 Акт 0300/8957/01
	ООО «ТНС энерго Великий Новгород»
	Начисление оплаты труда по дог. гражд.-прав. хар-ра
	Энергоснабжение

	31.08.21 УПД 689
	ООО «МП Водоканал Парфинского района» 
	Начисление оплаты труда по дог. гражд.-прав. хар-ра
	Холодное водоснабжения и водоотведение

	31.08.21 Акт 0300/8957/01
	ООО «ТНС энерго Великий Новгород»
	Начисление оплаты труда по дог. гражд.-прав. хар-ра
	Энергоснабжение

	31.08.21 Акт 0300/8957/01
	ООО «ТНС энерго Великий Новгород»
	Начисление оплаты труда по дог. гражд.-прав. хар-ра
	Энергоснабжение

	07.09.21 Акт 193
	ИП Дубровский
	Начисление оплаты труда по дог. гражд.-прав. хар-ра
	Техническое обслуживание и ремонт оргтехники

	31.09.21 УПД 789
	ООО «МП Водоканал Парфинского района»
	Начисление оплаты труда по дог. гражд.-прав. хар-ра
	Холодное водоснабжения и водоотведение

	30.09.21 Акт 32011
	ООО ТК Новгородская
	Начисление оплаты труда по дог. гражд.-прав. хар-ра
	Теплоснабжение


	25.11.22 Акт 2105
	ИП Бодрова Ольга Дмитриевна
	За ноябрь 2022г.
	Тех.обслуживание 

	30.11.22 Акт 1
	ПАО СК «Росгосстрах»
	За ноябрь 2022г.
	Страхование детей


По итогам сдачи годовой отчетности за 2021 год (ф.0503169 – «Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности») на 01.01.2022  имеется кредиторская задолженность по собственным средствам 9880,00 рублей, образовалась в связи с переплатой за платные образовательные услуги.

          Дебиторская задолженность по государственному (муниципальному) заданию  на 01.01.2022 составила  13951,13 рубль, образовалась из-за оплаты авансового платежа за поставку электроэнергии  за декабрь 2021 года по контракту энергоснабжения. 

 По состоянию на 01.01.2023 в учреждении имелась дебиторская задолженность по государственному (муниципальному) заданию в сумме 18623,68 рубля счету 020623000. Дебиторская задолженность образовалась из-за оплаты авансового платежа за поставку электроэнергии  за декабрь 2022 по контракту энергоснабжения.
 По состоянию на 01.01.2023 кредиторская задолженность по собственным средствам составила 7940,00 рублей. Кредиторская задолженность образовалась в связи с переплатой за платные образовательные услуги.
Просроченной (нереальной к взысканию) кредиторской задолженности в Учреждении не имеется.
При сверке остатков по счетам 030221000 «Расчеты по услугам связи», 030223000 «Расчеты по коммунальным услугам», 030225000 «Расчеты по работам, услугам по содержанию имущества», 030234000 «Расчеты по приобретению материальных запасов» расхождений с сальдо главной книги по состоянию на 01.06.2021, 01.01.2023, 01.05.2023 не установлено.
         Учет начисленной и выплаченной заработной платы производится на счете 030211000 «Расчеты по заработной плате». Выплата заработной платы производится путем перечисления денежных средств на пластиковые карты работников. Аналитический учет расчетов по оплате труда ведется в Журнале операций расчетов по оплате труда. Остатки по счету 030211000 «Расчеты по оплате труда» по состоянию на 01.05.2021 в сумме 0 рублей, на 01.01.2023 составляют 0 рублей, на 01.05.2023 – 138184,27 рубля, что соответствуют данным главной книги. 
Кредиторская задолженность  на 01.01.2022, на 01.01.2023 по заработной плате отсутствует. 
Учет по счету 030300000 «Расчеты по платежам в бюджеты» ведется в разрезе налогов, сборов, страховых взносов и иных обязательных платежей в бюджет на соответствующих счетах аналитического учета в главной книге.

Аналитический учет по счету 030400000 «Прочие расчеты с кредиторами» в разрезе видов расчетов ведется в Журнале операций расчетов по оплате труда. 
В нарушение пункта 264 Приказа 157н аналитический учет по счету 030300000 «Расчеты по платежам в бюджеты» в разрезе контрагентов (бюджетов) и соответственно зачисляемых видов платежей в Многографной карточке или в Карточке учета средств и расчетов не ведется. Бухгалтер прикладывает к журналу таблицы «Анализ НДФЛ» и «Анализ взносов в фонды» в учетной политике формы не отражены.
          Учреждением периодически производится сверка расчетов с налоговыми органами. Согласно актам сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам задолженность у Учреждения отсутствует.
Учет операций с лимитами бюджетных обязательств, с принятыми денежными  обязательствами,  осуществляется на соответствующих счетах 050100000 «Лимиты бюджетных обязательств», 050200000 «Обязательства», 050300000 «Бюджетные ассигнования». Аналитический учет объектов учета раздела «Санкционирование расходов хозяйствующего субъекта»  ведется в Журнале по прочим операциям, расхождений с главной книгой не установлено.    
         Документы к журналам операций прикладываются и подшиваются в полном объеме. Случаев перечисления денежных средств при отсутствии оправдательных документов (актов выполненных работ, выставленных счетов, заключенных договоров), необоснованного списания дебиторской и кредиторской задолженности проверкой не установлено. 
         На проверку были предоставлены годовые отчеты за 2021 и 2022 годы.
         Бюджетная отчетность  составлена учреждением в соответствии с требованиями Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 25.03.2011 № 33н. В ходе проверки полноты и правильности заполнения показателей в формах бюджетной отчетности нарушений не установлено.   
          Закупки учреждением осуществлялись в соответствие   Федеральному закону от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее - Федеральный закон № 223-ФЗ). 
          В соответствии с частью 2.1 статьи 2 Федерального закона № 223-ФЗ Муниципальным автономным учреждением дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино  разработано «Положение о закупке товаров, работ, услуг» (далее – Положение) и Типовым положением о закупке товаров, работ, услуг муниципальных автономных учреждений, подведомственных Администрации Парфинского муниципального района, утвержденным постановлением Администрации муниципального района от 10.12.2018 № 1192 (в редакции постановления Администрации Парфинского муниципального района от 23.09.2022 № 817 «О внесении изменений в Типовое положение о закупке товаров, работ, услуг муниципальными автономными учреждениями Парфинского муниципального района», постановлением Администрации Парфинского муниципального района от 19.01.2023 № 45 «О внесении изменений в Типовое положение о закупке товаров, работ, услуг муниципальными автономными учреждениями Парфинского муниципального района», постановлением Администрации Парфинского муниципального района от 06.03.2023 № 208 «О внесении изменений в Типовое положение о закупке товаров, работ, услуг муниципальными автономными учреждениями Парфинского муниципального района». 
          За проверяемый период Учреждением разработаны и утверждены приказами Положения о закупке товаров, работ, услуг от 13.07.2021, от 13.04.2022, от 27.09.2022, от 20.01.2023 года. Положение на 2023 год утверждено Наблюдательным советом 07.03.2023 года. В ЕИС Положения размещены без нарушения срока. 
           Учреждением приказом № 13 от 24.02.2021  создана комиссия по закупкам и утверждено положение о порядке работы комиссия.
   Исходя из оценки потребностей заказчика в товарах, работах, услугах учреждение осуществляет планирование закупок. План закупки товаров, работ, услуг (далее - План закупки), является основанием для осуществления закупок. В нарушение пункта 2.2.3.  Положения Планы закупки  Учреждения не имеют поквартальную разбивку.
В соответствии с Постановление Правительства РФ от 10.09.2012 № 908 "Об утверждении Положения о размещении в единой информационной системе, на официальном сайте такой системы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" положения о закупке, типового положения о закупке, информации о закупке"  размещение плана закупки в единой информационной системе осуществляется не позднее 31 декабря текущего календарного года.

           Размещение Плана закупки, информации о внесении в него изменений в единой информационной системе осуществляется в соответствии с порядком формирования плана закупки, установленным Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 2 статьи 4 Федерального закона, в течение 10 календарных дней, с даты утверждения плана или внесения в него изменений.

Согласно Плану закупок (в 8 редакции от 01.12.2021), размещенному в Единой информационной сети, Учреждением в 2021 году  были запланированы закупки в сумме 6978429,01  рублей, из них конкурентными способами: 2400981,00 рубль. 

          Согласно Плану закупок (в 9 редакции от 16.12.2022) на 2022 год, размещенному в Единой информационной сети, Учреждением были запланированы закупки в сумме 6976838,00  рублей, из них конкурентными способами: 3190513,00 рублей.

          Согласно Плану закупок (от 29.12.2022) на 2023 год, размещенному в Единой информационной сети, Учреждением  запланированы закупки в сумме 4822720,00 рублей. В ЕИС Планы закупок размещены своевременно. 
          Согласно части 19 статьи 4 № 223-ФЗ Учреждение не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным месяцем, размещает в единой информационной системе сведения о количестве и общей стоимости заключенных договоров. С февраля 2023 года сведения  Учреждением не составлялись и не размещались. Годовой отчет о закупке товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц у субъектов малого и среднего предпринимательства за 2022 составлен и размещен ЕИС своевременно.
          Порядок заключения договоров поставки материальных ценностей, выполнения работ, оказания услуг регулируется гражданским законодательством. Согласно статье 432 Гражданского кодекса РФ договор считается заключенным, если между сторонами в требуемой в подлежащих случаях форме достигнуто соглашение по всем существенным условиям договора. Существенными условиями договоров поставки и купли-продажи является предмет договора, т.е. наименование и количество товара, его ассортимент и комплектность (статьи 454-491 ГК РФ).

	№п/п
	Наименование договора, поставщик (продавец)
	№ и дата договора
	Доп.условия предмета договора
	Существенные условия договора
	Сумма договора, руб.

	1
	ООО «Добрый Доктор»
	Договор от 12.05.2021 № 194
	Услуги по предварительным и периодическим медицинским осмотрам
	Перечень способов обследований (перечень врачей) не представлен. 
	2900,00

	2
	ООО «Учебная мебель»
	Договор от 25.05.2021 № 25/05/21
	Поставка товара
	Перечень товара договором не определен. Приложение отсутствует.
	41430,00

	3
	ООО «МП Водоканал Парфинского района»
	Доп.согл.к Мун.контр.. №110/22 (дата отсутствует
	Холодное водоснабжение 
	Отсутствует дата соглашения и дата подписания соглашения
	17241,19

	4
	ООО «Линия»
	Договор от 21.01.2022 № 21/012022/02
	Поставка товара 
	Срок действия договора
	9980,00


	5
	ООО «Торговая Компания Вектор»
	Договор от 14.03.2022 № 5
	Поставка товара
	Перечень товара и сумма договора не определены.
	 17705,00

(счет-фактура)

	6
	ИП Дубровский Н.В.
	Договор от 17.04.2022 № 010
	Тех.обслуживание и ремонт КМТ 
	Перечень услуг и сумма договора не определены.
	 5150,00

(по акту)

	7
	ИП Дубровский Н.В.
	Договор от 17.04.2022 № 011
	Поставка товара
	Перечень услуг и сумма договора не определены.
	7625,68

(по накладным)

	8
	ООО «Добрый Доктор»
	Договор от 12.04.2022 № 249
	Услуги по предварительным и периодическим медицинским осмотрам
	Перечень способов обследований (перечень врачей) не представлен
	2900,00

	9
	ИП Рыбакова Е.Д.
	Договор от 06.06.2022
	Поставка товара
	Перечень товара и сумма договора не определены
	1518,00

(по накладным)

	10
	ФГКУ «ОВО ВНГ России по Новгородской области»
	Доп.согл.к договору от 10.01.2022 №82/3 
	Вневедомственная охрана
	Отсутствует дата соглашения и дата подписания соглашения
	-

	11
	ООО ПФ «Кондор
	Договор от 12.12.2022 № 13
	Поставка товара
	Перечень товара договором не определен. Приложение отсутствует.
	13955,50

	
	Итого:
	
	


В нарушение Гражданского кодекса РФ учреждением заключены договоры, в которых не определены существенные условия, на сумму  120405,37 рублей. 
          В нарушение части 5.3 статьи 3 Федерального закона № 223-ФЗ - «срок оплаты заказчиком поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги должен составлять не более семи рабочих дней с даты приемки поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги, за исключением случаев, если иной срок оплаты установлен законодательством Российской Федерации, Правительством Российской Федерации в целях обеспечения обороноспособности и безопасности государства, а так же если иной срок оплаты установлен заказчиком в положении о закупке»:
          -в пункте 3.2 договора № 18-22 от 29.07.2022 с ИП Бодрова О.Д. по техническому обслуживанию сигнализации прописано, что оплата выставленного счета производится после подписания акта выполненных работ в течение 10 рабочих дней;
          -в пункте 4.3 договора № АВ-0310/2022 от 03.10.2022 с ИП Тихонов А.В. по доставке товара прописано, что оплата осуществляется в один этап согласно товарной накладной в течение 15-ти рабочих дней, с момента поставки товара; 

          -в пункте 2.3 договора  от 27.10.2022 с ООО «Вектор» по доставке товара прописано, что оплата осуществляется в течение 10-ти банковских дней, после передачи  товара с оформлением счета-фактуры;

          -в пункте 3.1 договора № 029 от 28.10.2022 с ИП Дубровский  по доставке товара прописано, что оплата осуществляется на основании выставленного счета в течение 14-ти календарных дней, с момента подписания товарной накладной;
          -в пункте 3.2 договора № 63-22 от 12.12.2022 с ИП Рудеев А.В.  по поверке узла учета прописано, что оплата осуществляется на основании выставленного счета в течение 10-ти рабочих дней после подписания Акта выполненных работ;

          -в пункте 3.3 договора № 13 от 12.12.2022 с ООО ПФ «Кондор»  по доставке товара прописано, что оплата осуществляется на основании выставленного счета в течение 15-ти дней с даты подписания товарной накладной.
          Имело место нарушение учреждением срока и порядка оплаты товаров (работ, услуг) при осуществлении закупок, предусмотренного контрактами.
Учреждением заключен договор от 01.01.2021 № 1 с ООО «Центр Дезинфекции-ЦД» на дератизацию помещений. В нарушение предусмотренного пунктом 3.3 договора срока оплаты (в течение 7 календарных дней после выставления счета), оплата выполненных услуг осуществлялась  с задержкой платежа:

 по счету № 175 от 15.04.2021 (акт № 175 от 30.04.2021) в сумме 844,29 рубля платежным поручением от 18.05.2021 № 10551;
по счету № 274 от 15.06.2021 (акт № 274 от 25.06.2021) заявка на кассовый расход от 06.07.2021 № 237.
           Согласно пункту 4.3 поставщик вправе потребовать неуплату неустойки в размере 5% от цены просроченных обязательств. Оплата иногда производилась  без учета условий контракта, с задержками сроков платежа.
           Нарушались сроки оплаты за холодное водоснабжение и водоотведение по муниципальному контракту с ООО « МП Водоканал Парфинского района» № 21/21 от 02.02.2021. Согласно пункту 14 контракта заказчик оплачивает полученную холодную воду и отведенные сточные воды до 10-го числа месяца, следующего за расчетным месяцем на основании представленного счета оплаты.
	2021-2022
	 Документ - основание к оплате
	Фактическая оплата по контракту, предусмотренная до 10 числа месяца, следующего за расчетным

	Апрель 2021
	Акт 305 от 30.04.21
	2077,00
	п/п 26719      20.05.21

	Октябрь 2022
	Акт 740 от 30.09.22
	1064,52
	Заявка 272    11.10.22


         Согласно пункту 38 муниципального контракта за нарушения обязательств по оплате организация вправе потребовать от заказчика уплаты неустойки в размере двукратной ключевой ставки ЦБ РФ от суммы задолженности за каждый день просрочки.
          Нарушен срок оплаты по техническому обслуживанию исправной и работоспособной тревожной сигнализации по договору с ИП Бодрова О.Д. № 18/22 от 29.07.2022. Согласно пункту 3.2 контракта заказчик оплачивает услугу в течение 10 рабочих дней после подписания акта выполненных работ.

	2022
	 Основание к оплате
	Фактическая оплата по контракту 

	Октябрь  2022
	Акт 2104 от 25.10.22
	2850,00
	Заявка 307      15.11.22


         Нарушен срок оплаты по поставке Товара по договору с ОО «Дайв» № 170521 от 17.05.2021. Согласно пункту 2.2 договора оплата осуществляется в один этап согласно товарной накладной в течение 10-ти рабочих дней. 

	2021
	 Основание к оплате
	Фактическая оплата по контракту 

	Июнь  2021
	Акт 460 от 25.05.21
	56156,00
	Заявка 197      08.06.21


          Согласно пункту 4.2 договора за нарушения обязательств по оплате организация вправе потребовать от заказчика уплаты неустойки в размере двукратной ключевой ставки ЦБ РФ от суммы задолженности за каждый день просрочки.

Невыполнение учреждением принятых бюджетных обязательств не только нарушает права субъектов предпринимательской деятельности, но и может повлечь образование неэффективных бюджетных расходов в виде уплаты пеней за просрочку платежей по обязательствам, требование о взыскании которых вправе предъявить подрядчик, что повлечет нарушение принципа эффективности использования бюджетных средств (статья 34 Бюджетного кодекса РФ) и, соответственно, дополнительные бюджетные расходы. 
          Согласно Положению об оказании платных услуг и платных образовательных услуг Учреждением периодически заключались договора с физическими лицами на оказание возмездных услуг по проведению групповых занятий по пауэрлифтингу, по кои-каратэ и по фитнесу. Ошибочно отражено, что заключены трудовые договора (14.09.2022, 03.10.2022, 01.11.2022), а не договора возмездных услуг по проведению групповых занятий по фитнесу. 
          В пункте 7.1 договора № 1 на оказание возмездных услуг от 01.09.2022 прописано, что договор считается заключенным с момента его подписания и до 31.08.2022 года. 

          В пункте 4.2 договорах № 1 на оказание платных услуг от 14.09.2022, от 03.10.2022, от 01.11.2022  не указана минимальная стоимость занятия.
          Контракт теплоснабжения № ПРФ/1/1924 от 16.02.2022, муниципальный контракт № 110/22 от 10.01.2022 холодного водоснабжения  заключены с соблюдением требований пункта 8 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013   «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее Закон 44-ФЗ). Автономные учреждения не являются участниками контрактной системы, поскольку применяют нормы указанного Закона только в части закупок, осуществляемых в целях капитальных вложений за счет бюджетных средств (статья 15 Закона № 44-ФЗ). При этом учреждение должно осуществлять закупки по упрощенной процедуре, руководствуясь нормами Закона о закупках отдельными видами юридических лиц № 223-ФЗ.
          Договор №1 на оказание возмездных услуг по проведению групповых занятий с клиентами Учреждения по кои-каратэ от 01.02.2022 не подписан руководителем Учреждения и Куликовым С.М.
          Договор № 30/09-2021 на оплату транспортных услуг  от 27.09.2021 не подписан руководителем Учреждения.
Законность и правильность расчетов по оплате труда.

Оплата труда в Учреждении производится в соответствии с Примерном положением об оплате труда работников автономных муниципальных организаций в сфере образования, утвержденного постановлением Администрации Парфинского муниципального района от 10.03.2017 № 125, и с Положением об оплате труда работников Муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино (далее–Положение об оплате труда), утвержденного  Приказом Учреждения от 01.10.2019 № 99  (в редакции от 29.08.2022 № 55/1).
Согласно Приказу № 55/1 от 29.08.2022: дополнен пункт 1.3 раздела 1 Положения об оплате труда работников МАУДО «ДЮСШ», утвержденного по учреждению от 01.10.2019 № 99; в новой редакции изложено приложение «Размеры окладов (должностных окладов) работников организации». Приказ распространяется на правоотношения, возникшие 01.07.2022 года.
Фактически к приказу приложено Положение об оплате труда работников Муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино в новой редакции и утверждено Приказом МАУДО «ДЮСШ» п. Парфино от 29.08.2022 № 55/1. Положение введено в действие с 29.08.2022 года. Но в дальнейшем все приказы руководителя издаются со ссылкой на положение об оплате труда утвержденного от 01.10.2019 № 99.
Штатное расписание учреждения в 2021 году утверждено приказом руководителя учреждения:

 от 01.09.2021 № 68-лс в количестве 19,7 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда 120047,30 рублей.
Штатное расписание учреждения в 2022 году утверждено приказом руководителя учреждения:

от 01.02.2022 № 1 в количестве 16,36 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда 102899,24 рублей;

от 01.09.2022 № 2 в количестве 16,23 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда 112296,05 рублей.

 Штатное расписание составлено по форме Т-3, утвержденной  Постановлением Госкомстата РФ от 05.01.2004 № 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты». 
Согласно пункту 1.4. Положению об оплате труда оплата труда работников организации состоит из:

окладов (должностных окладов) (далее оклад);

выплат компенсационного характера;

выплат стимулирующего характера.

Размеры окладов устанавливаются на основе отнесения занимаемых должностей профессиональной квалификационной группе (далее ПКГ) в соответствии с приложением № 3 к Положению. Норма часов преподавательской работы за ставку заработанной платы устанавливается в объеме 18 часов в неделю.
В нарушение пункта 3.3. Положения тарификационные списки руководителем утверждены менее, чем за две недели до начала учебного года  приказами № 66-лс от 01.09.2021, № 66-лс от 01.09.2022.
Допущено разночтение в приложении к Приказу № 64-лс от 01.09.2022 «Об установлении должностных окладов, доплат и надбавок работникам Муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино». В приложении к приказу руководителя прописано, что надбавка за квалификационную категорию тренерам- преподавателям  Зиновьеву  С.В.  и  Маматюк  К.А. составляет 20%, а в приложении, предоставленном бухгалтеру (за подписью руководителя) для расчета заработанной платы 30%.   

 Работникам Учреждения, занимающим должности (для тех, кто прошел аттестацию по новой форме), отнесенные к ПКГ должностей педагогических работников, устанавливаются повышающие коэффициенты к базовому окладу за первую квалификационную категорию в размере 30%. Зиновьев С.В. и Маматюк К.А. прошли аттестацию в 2022 году.

Руководитель Учреждения при наличии экономии по фонду оплаты труда издает приказы о выплате единовременного денежного поощрения (вознаграждения) работникам Учреждения. Согласно пункту 6.8 Положения об оплате труда работников Учреждения, утвержденного приказом от 01.10.2019 № 99, к приказу о выплате  прикладывается ходатайство (описание выполненной работы по поручению руководителя Учреждения).  Конкретный размер премии для определенного работника определяет руководитель Учреждения. 
        График отпусков учреждения составлен по форме Т7 утвержденной  Постановлением Госкомстата РФ от 05.01.2004 №1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты».

       При проверке графиков отпусков учреждения за 2021 и 2022 года обнаружено:

        - график отпусков утверждается не позднее, чем за две недели до наступления календарного года, на 2022 год утвержден 17.11.2021, на 2023 год утвержден 10.12.2022;
         - о времени начала отпуска работник должен быть извещен под роспись не позднее, чем за две недели до его начала. Уведомления о времени начала отпуска не рассылались, работники учреждения были ознакомлены с приказами  на отпуск под подпись.       
          В случае уборщицы Тимофеевой В.Г.,  документоведа Наумовой Н.А.,  рабочего по комплексному обслуживанию здания Даниловой Г.В.  не совпадают даты запланированного отпуска по графику с 01.06.2023 и фактического отпуска  с 09.06.2023, заявления о переносе отпуска нет. 
         Большинство работников Учреждения были уволены по собственному желанию в мае месяце и приняты на работу к началу учебного года, им выплачена компенсация за неиспользованный отпуск. Семенов В.А. был уволен 28.05.2021 с Учреждения, принят на 26.08.2021 года. По ходатайству директора за подготовку филиала в д. Федорково к учебному году 27.08.2021 Семенову В.А. была начислена премия в размере 10000 рублей (фактически за 1 рабочий день). 

          В нарушение статьи 68 Трудового Кодекса РФ в приказах о приеме на работу, о переводе работника на другое место работы не всегда проставлялась сумма оклада.
         Начисление заработной платы производится на основании данных первичных документов по учету фактически отработанного работником времени. Таким документом является Табель учета использования рабочего времени (ф. 0504421), утвержденный приказом № 52н. В качестве первичных учетных документов, отражающих начисление заработной платы, используются Расчетная ведомость. При расчете среднего заработка для определения сумм отпускной заработной платы, компенсации при увольнении и других случаях в соответствии с действующим законодательством применяется Записка-расчет об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях (ф.0504425), утвержденная приказом № 52н. 

В нарушение приказа № 52н в записках-расчетах предоставлении отпуска (увольнении) не указывается, по какой платежной ведомости и в каком месяце включен расчет отпускных. В карточках–справках отсутствуют данные о количестве детей (иждивенцев), в 2022 году нет подписи исполнителя.
Выборочная инвентаризация, сохранность материальных ценностей.
 В соответствии со статьей 11 Закона № 402-ФЗ, Методических указаний № 49, с приказом Учреждения от 25.11.2022 № 86/1 «О проведении инвентаризации»,  для обеспечения достоверности  данных бюджетного учета и отчетности за 2022 год, комиссией по инвентаризации в декабре 2022 года была проведена инвентаризация имущества Учреждения.                                                                                                  Материалы инвентаризации оформлены в соответствии с Методическими указаниями. Недостач и излишков не установлено. Инвентаризация финансовых обязательств не проводилась.
          В нарушении выше перечисленных нормативно правовых актов в 2021 году инвентаризация имущества и финансовых обязательств, для обеспечения достоверности данных бюджетного учета и отчетности за 2021 год учреждением не проводилась.  
          С материально-ответственным лицом заключались письменные договора. Трудовым договором конкретизируется материальная ответственность сторон этого договора.  

Каждому инвентарному объекту недвижимого имущества, а также инвентарному объекту движимого имущества, кроме объектов стоимостью до 10000 рублей включительно и объектов библиотечного фонда независимо от их стоимости, присваивается уникальный инвентарный порядковый номер (далее - инвентарный номер) независимо от того, находится ли он в эксплуатации, запасе или на консервации.          
          Земельный участок под зданием Учреждения предоставлен на праве постоянного бессрочного пользования: 
          по адресу поселок Парфино, улица К.Маркса, дом 56                 30.04.2014;

          по адресу деревня Федорково, улица Старорусская, дом 21       30.04.2014;

          по адресу поселок Парфино, улица Мира, дом 29Б                      31.03.2017.                              
          Право постоянного бессрочного пользования за Учреждением  зарегистрировано.
          Во время контрольных мероприятий проведена инвентаризация нефинансовых активов приобретенных Учреждением в 2022 году. Проверена правильность и своевременность отражения нематериальных активов в регистрах бухгалтерского учета и технической документации, расхождений и неточностей не обнаружено. Объекты не принятые на учет отсутствуют. Согласно пункту 59 Инструкции № 157н в целях организации и ведения аналитического учета каждому инвентарному объекту нематериальных активов Учреждением присвоен уникальный инвентарный порядковый номер. На каждый объект заведены инвентарные карточки по учету нефинансовых активов. В ходе проверки инвентарных карточек на объекты движимого и недвижимого имущества выяснилось, что инвентарные карточки не полностью заполнены, в том числе не отображено:  номер объекта заводской либо иной, дата выпуска (изготовления). 

Заключение по результатам проведенной плановой проверки:
         Проверкой соблюдения  бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативно-правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, выявлены нарушения.
В нарушение статьи 29 «Информационная открытость образовательной организации» Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» на сайте учреждения информация размещалась не в полном объеме, что не обеспечивает открытость и доступность документов учреждения.
В нарушение пункта 6 части 1 статьи 11 Федерального закона № 174-ФЗ и пункта 3 главы 1 Порядок составления и утверждения Плана ФХД проекты Планов ФХД за 2021, 2022, 2023 годы наблюдательным советом учреждения не рассматривались. 
В нарушение пункта 12 Требований к Плану ФХД и Порядка составления и утверждения Плана ФХД при изменении объема предоставляемой субсидии на иные цели в ноябре 2021, при изменении объемов предоставляемых субсидий на выполнение муниципального задания в декабре 2021  изменения в План ФХД учреждением не вносились. 
          Допущены ошибки в дате утверждения Плана ФХД. В 2021 году дата утверждения проставлена ранее, чем составлен План ФХД.
          В нарушение пункта 8 Требований к Плану ФХД учреждением не прилагаются расчеты (обоснования) плановых показателей по выплатам, использованные при формировании  Планов ФХД. 
Имели место нарушения подпункта 6 пункта 3.3 статьи 32 Федерального закона № 7-ФЗ,  не все Планы ФХД (с учетом изменений)  размещались на официальном сайте в сети Интернет (www.bus.gov.ru). 
В нарушение постановления Администрации муниципального района от 15.12.2022 № 1218 при заполнении Плана ФХД на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов применена не актуальная форма.
Показатели Плана ФХД на 2021 год не соответствуют, утвержденным бюджетные назначениям, отраженным в отчетной форме (ф.0503737).
В нарушение пункта 16 Порядка составления и ведения Планов ФХД (в редакции от 07.09.2022 № 136н)  план на 2023 год утвержден 01.01.2023 года.
В нарушение пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации финансовое обеспечение муниципального задания на 2022 год формировалось без учета нормативных затрат.  

В нарушение пункта 6 Положения о формировании муниципального задания от 15.12.2015 № 745 муниципальное задание на 2022 год (утверждено 30.12.2021) Учреждением размещено на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и на сайте www.bus.gov.ru 03 марта 2022 года, отчет о выполнении муниципального задания не размещен.
 В нарушение пункта 8 Положения о формировании муниципального задания  от 26.10.2022 № 970 муниципальное задание на 2023 год (утверждено 16.01.2023) Учреждением размещено на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и на сайте www.bus.gov.ru 02 мая 2023 года. 
В нарушение пункта 39 Положения о формировании муниципального задания от 26.10.2022 № 970 (пунктом 4.2 приложения 2) определен срок представления отчета о выполнении муниципального задания до 20 февраля года, следующего за отчетным периодом.
            Два участника по списку к приказу № 32 от 20.05.2021, заявке на участие в соревнованиях по легкой атлетике 22-23 мая 2021 года  не совпадают  с ведомостью на выдачу денежных средства на питание.
          Допускаются  разночтения, в смете и в авансовом отчете отмечено, что  денежные средства выделены участникам соревнования на оплату питания,         а прикладывается  ведомость на оплату суточных участникам и тренеру-преподавателю на участие в чемпионате.

           Ведомость на оплату питания во время соревнований учетной политикой Учреждения не разработана. 
 Первичные документы, приложенные к авансовому отчету, не нумеруются подотчетным лицом в порядке их записи в отчете. 
 В нарушение учетной политики Учреждения, подотчетным лицом представлялся авансовый отчёт об израсходовании полученных сумм свыше трехдневного срока со дня возращения.

          В ходе проверки правильности формирования и утверждения учетной политики Учреждения от 09.01.2020 выявлены недостатки, требующие уточнения и внесения изменений в учетную политику. В связи с вступлением в силу семи Федеральных стандартов по бухгалтерскому учету, в учетную политику  изменения не вносились. 
          В учетной политике Учреждения имеет место ссылка на нормативные документы утратившие силу.     
          В нарушение пункта 14 Инструкции № 157н не определен порядок передачи документов бухгалтерского учета при смене руководителя и (или) главного бухгалтера. 
           В приказе утверждена Учетная политика для целей бухгалтерского учета.     Учетная политика для целей налогообложения не разработана.

          Учреждением  не разработан порядок  формирования резервов предстоящих расходов для оплаты фактических затрат, по которым не поступили документы контрагентов.

          В нарушение статьи 19 Закон 402-ФЗ не прописан порядок организации и осуществления внутреннего контроля. 

Не актуально приложение к учетной политике № 6 «Материально-ответственное лицо по основным средствам и материальным запасам», отражены сотрудники уже не работающие в учреждении.

Положение о комиссии по поступлению и выбытию активов Учреждением не разработано.
В нарушение приказа № 52н в отдельных инвентарных карточках заполняются не все предусмотренные реквизиты (заводской номер, дата выпуска, изготовления). 
В нарушение пункта 374 Приказа № 157н аналитический учет  данных основных средств ведется материально-ответственными лицами на Карточках количественно-суммового учета материальных ценностей (в части аналитического   учета   МЦ   на   забалансовых   счетах)   по   наименованию, количеству и стоимости  (форма 0504041). Карточки заполняет и вносит изменения бухгалтер Учреждения в электронном виде. Карточки электронной подписью не заверены. Порядок хранения электронных регистров Учетной  политикой Учреждения не определен.
        Согласно пункту 119 раздела 1 Инструкции 157н аналитический учет материальных запасов ведет бухгалтер Учреждения в Карточках количественно-суммового учета материальных ценностей по их группам (видам), наименованиям, сортам и количеству, в разрезе материально-ответственных лиц и (или) мест хранения учреждением в электронном виде. Карточки электронной подписью не заверены. Порядок хранения электронных регистров Учетной  политикой Учреждения не определен.
           В Журнал операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов 20.12.2022 отражены операции по списанию нефинансовых активов на сумму 72939,20 рублей. Акты на списания нефинансовых активов отсутствуют.
          В нарушение  пункта 257 Приказа № 157н в Учреждении не ведутся карточки учета средств и расчетов, учет ведется в журнале операций расчетов с поставщиками и подрядчиками,  но не разрезе контрагентов.

 В ряде случаев в графе 6 Журнала операций с поставщиками и подрядчиками «Содержание операции» отражена операция не соответствующая действительной. 
В нарушение пункта 264 Приказа 157н аналитический учет по счету 030300000 «Расчеты по платежам в бюджеты» в разрезе контрагентов (бюджетов) и соответственно зачисляемых видов платежей в Многографной карточке или в Карточке учета средств и расчетов не ведется. Бухгалтер прикладывает к журналу таблицы «Анализ НДФЛ» и «Анализ взносов в фонды» в учетной политике формы не отражены.
В нарушении  пункта 2.2.3.  Положения Планы закупки  Учреждения не имеют поквартальную разбивку. 
          В нарушении  части 19 статьи 4 № 223-ФЗ с февраля 2023 года сведения  о количестве и общей стоимости заключенных договоров Учреждением не составлялись и не размещались.       
          В нарушение части 5.3 статьи 3 Федерального закона № 223-ФЗ  в ряде договоров  срок оплаты заказчиком поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги составляет более семи рабочих дней с даты приемки поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги.
         В ряде договоров Учреждения нарушены существенные условия: не определены перечень товара и сумма договора.   

         Имело место нарушение учреждением срока и порядка оплаты товаров (работ, услуг) при осуществлении закупок, предусмотренного контрактами. 
         В нарушение Положения об оказании платных услуг и платных образовательных услуг Учреждением  заключались трудовые договора с физическими лицами на оказание услуг по проведению групповых занятий по фитнесу (14.09.2022, 03.10.2022, 01.11.2022), а не договора возмездных услуг. 
          Имело место заключение договора на оказание возмездных услуг от 01.09.2022, где в пункте 7.1 прописано, что договор считается заключенным с момента его подписания и до 31.08.2022 года. 

          В пункте 4.2 договорах № 1 на оказание платных услуг от 14.09.2022, от 03.10.2022, от 01.11.2022  не указана минимальная стоимость занятия.
         В нарушение Закона № 223-ФЗ  контракты теплоснабжения, муниципальные контракты холодного водоснабжения  заключены с соблюдением требований пункта 8 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013   № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
 В учреждении утверждено два Положения об оплате труда работников МАУДО «ДЮСШ» п. Парфино от 01.10.2019 № 99и в новой редакции от 29.08.2022 № 55/1. 
В нарушение пункта 3.3. Положения тарификационные списки руководителем утверждены менее, чем за две недели до начала учебного года приказами  № 66-лс от 01.09.2021, № 66-лс от 01.09.2022.
          Допущено разночтение в приложении к Приказу № 64-лс от 01.09.2022 «Об установлении должностных окладов, доплат и надбавок работникам Муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино». В приложении к приказу руководителя прописано, что надбавка за квалификационную категорию тренерам- преподавателям  составляет 20%, а в приложении, предоставленном бухгалтеру (за подписью руководителя) для расчета заработанной платы 30%. 
         Уведомления о времени начала отпуска не рассылались, работники учреждения были ознакомлены с приказами  на отпуск под подпись.       
          Имели место не совпадения даты запланированного отпуска по графику с  и фактическим отпуском,  заявления о переносе отпуска не приложено.
В нарушение приказа № 52н  в записках-расчетах не указывается, по какой платежной ведомости и в какой месяц включен расчет отпускных.
В карточках–справках отсутствуют данные о количестве детей (иждивенцев). 
В нарушение статьи 11 Закона № 402-ФЗ, Методических указаний № 49 в Учреждении для обеспечения достоверности  данных бюджетного учета и отчетности за 2021год не была проведена инвентаризация имущества и финансовых  обязательств Учреждения. Инвентаризация финансовых обязательств за 2022 год не проводилась.
          Учреждение вправе представить письменные замечания (возражения, пояснения) на акт контрольного мероприятия в течение 15 рабочих дней со дня получения копии настоящего акта. 
Приложение:
1. Копия приказа об утверждении учетной политики  от 09.01.2020 № 1;

2. Копия постановления об утверждении нормативных затрат на оказание муниципальных услуг от 14.03.2023 № 233;
3. Копия распоряжения о назначении на должность директора Полявина С.А.;
4. Копия приказа о приеме на работу Наумовой Н.А.;

5. Копия договора на оказание услуг по ведению бухгалтерского учата;

6. Копии  приказов о создании комиссии по закупкам и определении порядка ее работы от 24.02.2021 № 13, от 03.09.2021 № 62/2, от 12.09.2022 № 58, от 17.11.2022 № 78;
7. Копия приказа об утверждении перечня товаров, работ, услуг, закупки которых осуществляется у субъектов малого и среднего предпринимательства;
8. Копии  протоколов о внесении изменений в Положение о закупке товаров, работ, услуг от 13.11.2020, 13.07.2021, 07.03.2023;
9. Копии планов закупки на 2021, 2022, 2023 годы;
10. Копия  годового отчета о закупке товаров, работ, услуг за 2022 год;
11. Копия договора поставки товара  с ООО «Дайв» от 17.05.2021 № 170521;
12. Копия  платежного поручения от 24.05.2021 № 35534;
13. Копия на техническое обслуживание системы тревожной сигнализации с ИП Бодровой О.Д. от 29.07.2022 № 18-22;
14. Копия  договора на оказание возмездных услуг с Ивановым А.П. от 01.09.2022 № 1;
15. Копия Трудового договора с Загородняя Е.В. от 14.09.2022 № 1;
16. Копия  договора на проведение тех. обслуживания и ремонта оргтехники с ИП Дубровского Н.В. от 17.03.2021 № 009, от 17.04.2022 № 010,  от 17.04.2022 № 011, от 28.10.2022 № 029, копия платежного поручения от 10.09.2021 № 460729;
17. Копия  контракта с ООО «Межмуниципальное предприятие Водоканал Парфинского района» № 102/22 от 10.01.2022, копия дополнительного соглашения;
18. Копия контракта  теплоснабжения с ООО «Тепловая Компания Новгородская» от 16.02.2022 № ПРФ/1/1924;
19. Копия  дополнительного соглашения к договору от 10.01.2022 № 82/3 с ФГКУ «ОВОВНГ РФ по Новгородской области»;
20. Копия поставки с ООО «ТК Вектор» от 14.03.2022 № 5, от 27.10.2022;
21. Копия  договора поставки товара  с ИП Рыбакова Е.Д. от 06.06.2022;
22. Копия договора поставки товара  с ИП Тихонов А.В.. от 03.10.2022 № АВ-0310/2022;
23. Копия  договора поставки товара  с ООО ПФ «Кондор» от 12.12.2022 № 13;
24. Копия договора поставки товара  с ООО «Линия» от 21.01.2022 № 21/01/2022/02;
25. Копии  Планов ФХД от 01.01.2023, от 15.12.2022, от 01.08.2021;
26. Копия  договора поставки товара  с ИП Рыбакова Е.Д. от 06.06.2022;
27. Копия договора поставки товара  с ИП Тихонов А.В.. от 03.10.2022 № АВ-0310/2022;
28. Копия  договора поставки товара  с ООО ПФ «Кондор» от 12.12.2022 № 13;
29. Копия договора поставки товара  с ООО «Линия» от 21.01.2022 № 21/01/2022/02;
30. Копии  Планов ФХД от 01.01.2023, от 15.12.2022, от 01.08.2021;
31. Копии Дополнительных Соглашений к Соглашению о порядке и условиях предоставления субсидии от 26.08.2021, от 28.10.2021 от  29.11.2021, от 20.12.2021;
32. Копии  Журналов № 4  за август 2021, за сентябрь 2021, за июнь 2021, за май 2021, за ноябрь 2022; 
33. Копии  Авансовых отчетов Зиновьева С.В. от 31.05.2021 № 2, от 16.12.2021 № 3, от 03.11.2022 № 1;
34.  Копии приказов о приеме на работу Семенова В.А.от 26.08.2021 № 52-лс, № 53-лс, о выплате премии от 27.08.2021 № 55-лс, копия ходатайства от 27.08.2021; 
35. Копия приказа  о переводе на другую работу Федорову Г.Ф. от 01.02.2022 № 11-лс;

36. Копия приказа о внесении изменений в Положение об оплате труда  от 29.08.2022 №55/1;
37. Копии штатных расписаний от 01.09.2021 № 1, от 01.02.2022 № 1; от 01.09.2022 № 2;

38. Копии приказов об установлении должностных окладов, доплат и надбавок от 01.09.2022 № 64-лс, от 01.09.2021 № 66-лс;

39. Копия инвентарного списка нефинансовых активов на 01.01.2023;
40. Копия Журнала №7 за декабрь 2022;

41. Копия описи инвентарных карточек по учету нефинансовых активов за 2022 год;

42. Копия приказа о проведении инвентаризации от 25.11.2022 № 86/1;

43. Копии инвентарных Карточек нефинансовых активов № 142,143,144,149.
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