ИСПОЛНЕНИЕ ПЛАНА
противодействия коррупции в органах местного самоуправления
 Парфинского муниципального района в 2019 году

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок                      выполнения
	Исполнитель
	Отметка об исполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Систематизация и актуализация нормативно-правовой базы по вопросам противодействия коррупции, устранение пробелов и противоречий в правовом регулировании в области противодействия коррупции

	1.1
	Актуализация муниципальных правовых актов в области противодействия коррупции
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района
	В соответствии с действующим законодательством по противодействию коррупции в  2019 году:
1. постановлением Администрации муниципального района от 13.03.2019 №209 внесены изменения в План противодействия коррупции в органах местного самоуправления Парфинского муниципального района, утвержденный постановлением Администрации муниципального района от 12.01.2009 № 2;
2. постановлением Администрации муниципального района от 29.04.2019 №356 утвержден «Порядок получения муниципальным служащим Администрации Парфинского муниципального района разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в Администрации Парфинского муниципального района, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления»;
3. постановлением Администрации муниципального района от 19.06.2019 №478 внесены изменения в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Парфинском муниципальном районе, и муниципальными служащими Парфинского муниципального района, и соблюдения муниципальными служащими Парфинского муниципального района требований к служебному поведению, утвержденное постановлением Администрации муниципального района от 01.04.2011 № 212;
4. постановлением Администрации муниципального района от 25.10.2013 № 842 утверждено «Положение о дисциплинарных взысканиях за коррупционные правонарушения и порядке их применения к муниципальным служащим органов местного самоуправления Парфинского муниципального района»;
5. постановлением Администрации муниципального района от 19.12.2019 № 940 утвержден «Порядок уведомления муниципальным служащим Администрации Парфинского муниципального района представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений»;
6. постановлением Администрации муниципального района от 19.12.2019 № 941 утвержден «Порядок получения муниципальным служащим Администрации Парфинского муниципального района разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в Администрации Парфинского муниципального района, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления»;
7. постановлением Администрации муниципального района от 19.12.2019 № 942 утвержден «Порядок поступления заявления от муниципального служащего Администрации Парфинского муниципального района, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

	1.2
	Проведение мониторинга изменений законодательства Российской Федерации, Новгородской области в целях обеспечения своевременного принятия муниципальных правовых актов в случаях, предусмотренных федеральными и областными законами
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района
	В целях обеспечения своевременного принятия муниципальных правовых актов в случаях, предусмотренных федеральными и областными законами, проводится мониторинг изменений законодательства Российской Федерации и Новгородской области при помощи информационной системы «Консультант Плюс»

	1.3
	Проведение антикоррупционной экспертизы при разработке проектов муниципальных нормативных правовых актов  органов местного самоуправления муниципального района
	постоянно
	Отдел правовой и кадровой работы Администрации муниципального района
	Проведено антикоррупционных экспертиз при разработке проектов муниципальных нормативных правовых актов Адмиистрации Парфинского муниципального района:
21  - контрольно-счетной палатой (решения о бюджете, дорожном фонде, применении налоговых льгот);
288 – отделом правовой и кадровой работы Администрации муниципального района
Коррупциогенных факторов не выявлено. 

	1.4
	Ведение учета результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов  органов местного самоуправления  муниципального района
	постоянно
	Отдел правовой и кадровой работы Администрации муниципального района
	Учет результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов  органов местного самоуправления  муниципального района осуществляется ежедневно.

	1.5
	Оказание методической помощи органам местного самоуправления  в части приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с законодательством о противодействии коррупции (подготовка типовых проектов муниципальных нормативных правовых актов)
	постоянно
	Отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	Оказывается методическая помощь Администрациям сельских поселений  в части приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с законодательством о противодействии коррупции

	2
	Мероприятия по совершенствованию порядка прохождения муниципальной службы и стимулированию добросовестного исполнения обязанностей муниципальными служащими органов местного самоуправления Парфинского муниципального района

	2.1
	Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  муниципального района, и урегулированию конфликта интересов
	постоянно
	Комиссии органов местного самоуправления муниципального района
	в целях обеспечения соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами в 2019 году проведено 7 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  муниципального района, и урегулированию конфликта интересов

	2.2

	Прием, осуществление анализа и организация по решению работодателя (представителя нанимателя) проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя, в отношении которых осуществляют органы местного самоуправления  муниципального района, а также граждан, претендующих на замещение указанных должностей
	в сроки, установленные нормативными правовыми актами
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	По результатам осуществления анализа по решению работодателя (представителя нанимателя) проведено 24 проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя, в отношении которых осуществляют органы местного самоуправления  муниципального района

	2.3
	Прием и осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности 
	в сроки, установленные нормативными правовыми актами
	Отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	Организован прием и осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в установленные законодательством сроки

	2.4
	Организация размещения сведений о доходах,  имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляют органы местного самоуправления  муниципального района.
Организация размещения сведений о расходах лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы 
	в сроки, установленные нормативными правовыми актами
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Администрации муниципального района, лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляют органы местного самоуправления  муниципального района размещены  на официальном сайте Администрации муниципального района в сети Интернет в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи

	2.5
	Организация проверки достоверности представляемых гражданами персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу, взаимодействие с правоохранительными органами в целях получения информации о лицах, претендующих на поступление на муниципальную службу, об их причастности к преступной деятельности, о судимости и административных правонарушениях
	постоянно 
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	В целях получения информации о лицах, претендующих на поступление на муниципальную службу, сведения о судимости граждан запрашиваются в Информационном центре управления МВД по Новгородской области посредством межведомственного взаимодействия 


	2.6
	Обеспечение эффективного использования механизма конкурсного замещения вакантных должностей, кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы и резерва управленческих кадров в органах местного самоуправления муниципального района
	постоянно
	Отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	В 2019 году  было проведено 2 конкурса в кадровый резерв для  замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Парфинского муниципального района, 2 человека назначены на должности из кадрового резерва. Проведено 4 конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Парфинского муниципального района, 3 чел. назначены на должности. Резерв управленческих кадров с момента создания составляет 18 человек, 4 из них назначены на должности из резерва управленческих кадров.  

	2.7
	Анализ уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих, обеспечение получения ими дополнительного профессионального образования посредством реализации дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки), в том числе в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района 
	Проводится анализ уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих. 
В 2019 году прошли обучение на курсах повышения квалификации 19 человек,  из них:  1 человек, в должностные обязанности которого входит работа по противодействию коррупции за счёт средств подпрограммы «Противодействия коррупции;
6 человек  прошли обучение по программе «Государственная политика в сфере противодействия  коррупции» за счёт средств подпрограммы «Развитие муниципальной службы».

	2.8
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы, ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным работникам в связи с исполнением ими обязанностей
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	В марте 2019 года руководители муниципальных учреждений, подведомственных Администрации муниципального района и муниципальные служащие органов местного самоуправления муниципального района приняли участие в обучающем семинаре на тему «Работа со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с использованием компьютерной программы на базе специального программного обеспечения «Справка БК+». 

	2.9
	Организация доведения до лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  муниципального района, положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района 
	В декабре 2019 года для работников Администрации муниципального района проведен обучающий семинар на тему «Ограничения и запреты для муниципальных служащих»;

	2.10
	Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации должностных функций муниципальными служащими, и при необходимости внесение уточнений в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	постоянно
	Отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	в целях выявления необходимости внесения уточнений в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками проводится оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации должностных функций муниципальными служащими

	2.11
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	по мере поступления информации  от лиц, замещающих должности муниципальной службы и муниципальные должности
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	осуществляется контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов

	2.12
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы и муниципальные должности; контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел правовой и кадровой работы Администрации муниципального района
	в соответствии с  Федеральным законом от 25.12.2008 № 273- ФЗ «О противодействии коррупции»  внесены изменения в должностные инструкции специалистов, должностные обязанности которых связаны с предотвращением и урегулированием конфликта интересов;
ежеквартально проводится мониторинг и осуществляется контроль за ведением личных дел и актулизацией сведений, содержащихся в анкетах, а так же  представляемых при поступлении и  назначении  лиц на должности муниципальной службы,  об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов. 

	3
	Противодействие коррупции в основных коррупционно-опасных сферах регулирования

	3.1
	Проведение контроля за реализацией муниципальных программ
	 1 раз в полугодие
	Управление экономического развития, сельского хозяйства и природопользования Администрации муниципального района
	От ответственных исполнителей приняты отчеты по реализации муниципальных программ Парфинского муниципального района, Парфинского городского поселения за 2019 год, сформированы сводные отчеты муниципальных программ. Информация размещена на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
http://парфинский.рф/?cat=636. 
    Проведена оценка их эффективности за 2019 год. В соответствии с пунктами 2.6., 5.1. Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Парфинского муниципального района, Парфинского городского поселения, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности, утвержденного постановлением Администрации муниципального района от 23.08.2013 №643, информации о результатах оценки эффективности реализации муниципальных программ Парфинского муниципального района, Парфинского городского поселения направлены Главе муниципального района (исх. от 18.03.2019  № 32  и от 12.03.2019 № 29),  а также размещена на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://парфинский.рф/?cat=637
  Постановлением Администрации муниципального района от 06.05.2019 №376 внесены изменения в Порядок принятия решений о разработке муниципальных программ Парфинского муниципального района, Парфинского городского поселения, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности, в котором полугодовые сроки представления отчетов заменены на годовые.

	3.2
	Разработка и реализация комплекса мер по совершенствованию организации внутреннего финансового контроля
	постоянно
	Комитет финансов Администрации муниципального района
	Во исполнение ст. 269.2 Бюджетного кодекса РФ в соответствии с планом проведения контрольных мероприятий,  утвержденным  распоряжением Администрации Парфинского муниципального района от 14.12.2018 № 406-рг (в редакции от 15.05.2019 № 164-рг), комитетом финансов в 2019 году были проведены проверки соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативно-правовых актов, регулирующих бюджетно-правовые правоотношения (по вопросам, определённым программой проверки), выполнения плана финансово-хозяйственной деятельности в Муниципальном автономном учреждении  дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» п. Парфино,  проверки полноты и достоверности отчетности об исполнении муниципального задания,  достоверности отчетности об использовании средств субсидий на иные цели за период в Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Средняя школа п. Парфино».
     В обоих учреждениях за проверяемый период  нарушались требования Федерального закона  от 06.12.2011  № 402-ФЗ « О бухгалтерском учете», Федеральных стандартов. В ходе инвентаризации выявлены излишки основных средств. Допускалось искажение финансовых показателей в годовой отчетности.   
         Данные перечней имущества, переданных учреждениями для ведения   реестра муниципального имущества, не соответствуют  данным бухгалтерского учета. 
          За ненадлежащее исполнение трудовых обязанностей должностные лица были привлечены к дисциплинарной ответственности. 

	3.3
	Осуществление контроля в соответствии с требованиями Федерального закона от 05 апреля 2013 года    № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 
	постоянно
	Управление экономического развития, сельского хозяйства и природопользования Администрации муниципального района 
Комитет финансов Администрации муниципального района;
Контрольно-счетная палата муниципального района
	С 1 января 2019 года управление экономического развития, сельского хозяйства и природопользования Администрации муниципального района не является уполномоченным органом по контролю в соответствии с требованиями Федерального закона от 05 апреля 2013 года    № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
Во исполнение статей 99, 100 Федерального закона в  соответствии с планом проведения контрольных мероприятий,  утвержденным  распоряжением Администрации Парфинского муниципального района от 14.12.2018 № 406-рг (в редакции от 15.05.2019 № 164-рг), комитетом финансов в 2019 году были проведены проверки соблюдения законодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг в Муниципальном бюджетном учреждении  дополнительного образования «Парфинская детская школа искусств» и Муниципальном казенном учреждении  Парфинского муниципального района "Единая дежурно-диспетчерская и хозяйственно-транспортная служба Администрации муниципального района".
           Проверками были выявлены нарушения требований Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных муниципальных нужд». 
За ненадлежащее исполнение трудовых обязанностей должностные лица привлечены к дисциплинарной ответственности. 
Контрольно-счетной палатой муниципального района проведено 3 контрольных мероприятия, в рамках которых осуществлялся аудит в сфере закупок (ст. 98 44-ФЗ):
в Администрации Федорковского поселения (проверка расходов дорожного фонда);
в Администрации Полавского сельского поселения (проверка расходов на реализацию мероприятий муниципальной программы  Полавского сельского поселения «Устойчивое развитие территории Полавского сельского поселения на 2014-2021 годы);
Администрации муниципального района (проверка законности расходов бюджета Парфинского городского поселения  на ремонт дорог и тротуаров и расходов на реализацию приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды» в  2019 году).

	3.4
	Проведение контроля за эффективным использованием земельных участков и муниципального имущества 
	постоянно
	Комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации муниципального района
	На 31.12.2019 проведено 109 проверки в рамках муниципального земельного контроля, выдано 67 предписание, направлено материалов для привлечения к административной ответственности в количестве 40 дел.
Проведено 2 проверки  в муниципальных учреждениях района на предмет использования и учета муниципального имущества, замечания отражены в справках о проверки.

	4
	Оптимизация и конкретизация полномочий органов местного самоуправления муниципального района

	4.1
	Регламентация и стандартизация муниципальных услуг и функций, предоставляемых (исполняемых) органами местного самоуправления
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района, осуществляющие предоставление муниципальных услуг
	В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и в целях упорядочения и систематизации муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями  Парфинского муниципального района утверждено 54 административный регламента по предоставлению муниципальных услуг.
В 2019 году утверждены 3  административных регламента по предоставлению муниципальных услуг: постановлением Администрации муниципального района от 09.01.2019 № 3 утвержден  административный регламента по предоставлению муниципальной услуги «Выдача разрешения (принятию решения) об использовании земель или земельного участка»,  постановлением от 26.02.2019 №144 утвержден  административный регламента по предоставлению муниципальной услуги «Выдача разрешения на вступление в брак лицам, достигшим возраста 16 лет, зарегистрированным по месту жительства на территории Парфинского района», постановлением от 19.09.2019 №700 утвержден  административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Выдача разрешения на вступление в брак лицам, не достигшим возраста 16 лет, зарегистрированным по месту жительства на территории Парфинского муниципального района»

	4.2
	Ведение реестра муниципальных услуг и функций, предоставляемых органами местного самоуправления
	постоянно
	Отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и в целях упорядочения и систематизации муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями  Парфинского муниципального района в 2019 году актуализирован Реестр муниципальных услуг, предоставляемых структурными подразделениями Администрации муниципального района, муниципальными учреждениями Парфинского муниципального района (постановление Администрации муниципального района от 08.11.2019 №822 «О внесении изменений в Реестр муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями Парфинского муниципального района».

	4.3
	Информационное наполнение государственной информационной системы «Портал государственных и муниципальных услуг Новгородской области»
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района, осуществляющие предоставление муниципальных услуг
	С целью публикации на Портале государственных и муниципальных услуг (функций) Новгородской области, осуществляется внесение сведений о муниципальных услугах структурными подразделениями Администрации муниципального района и муниципальными учреждениями, предоставляющими муниципальные услуги, в автоматизированную информационную систему «Реестр государственных услуг»  

	4.4
	Проведение мероприятий по переводу муниципальных услуг в электронную форму 
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района, осуществляющие предоставление муниципальных услуг, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	По состоянию на 31.12.2019 12 муниципальных услуг из 54 переведены в электронную форму, что составляет 22 % от общего количества предоставляемых муниципальных услуг. 


	5
	Антикоррупционный мониторинг

	5.1
	Проведение заседаний межведомственной комиссии по противодействию коррупции в Парфинского  муниципального района
	ежеквартально
(по отдельному плану)
	Межведомственная  комиссия по противодействию коррупции в Парфинского  муниципального района
	В 2019 году проведено 4 заседания межведомственной комиссии по противодействию коррупции в Парфинском  муниципальном районе

	5.2
	Организация мониторинга обращений граждан, информации содержащейся в средствах массовой информации, в социальных сетях  на предмет выявления информации о коррупции в органах местного самоуправления муниципального района
	постоянно
	Отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района 
	За 2019 год в Администрацию Парфинского муниципального района поступило  275 письменных обращений, что на 51 обращение больше в сравнении с аналогичным периодом прошлого года.
Из них  жителями Парфинского городского поселения  направлено 137 обращений (что составляет 50% от общего числа обращений), жителями Федорковского сельского поселения 42 обращения (15%), жителями Полавского сельского поселения 37 обращений (13%), жителями других регионов России 59 обращений (21%). Все обращения рассматривались  в установленные законом сроки.
Тематика основных вопросов, поднятых  в отчетном периоде, характеризуется следующим образом:
вопросы по благоустройству – 37(13%), (в том числе снос деревьев 23 обращения);
по улучшению жилищных условий – 25 (9%);
по ремонту жилья – 34 (12%);
по осуществлению дорожной деятельности – 34(12%);
поиск места захоронения родственников, погибших в Парфинском районе в годы   Великой Отечественной войны 1941-1945 гг. – 37(13%);
по складированию твердых коммунальных отходов –11 (4%);
земельные вопросы – 11(4%);
подтопление, канавы, канализация – 32(11%);
другие вопросы - 54 (19%).
Коллективных обращений граждан за 2019 год было 22, что  составило  8% от общего количества обращений граждан.  Любые вопросы, с которыми  граждане обращаются в органы власти, не остаются без внимания.
Для снижения доли жалоб и обращений жителей района органами местного самоуправления, структурными подразделениями Администрации муниципального района при планировании деятельности учитываются просьбы и обращения граждан. Все обращения рассмотрены в полном объеме. 
По состоянию на 31.12.2019 года на информационном портале Новгородской области «Вечевой колокол» зарегистрировано 21 сообщение граждан, на которые были своевременно даны ответы.
В марте 2019 года силами Отдела был организован онлайн- опрос граждан Парфинского городского поселения в целях выявления мнения населения по вопросу определения общественной территории  Парфинского городского поселения, подлежащей благоустройству в 2020 году.

	6
	Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	6.1
	Проведение мониторинга правоприменения законодательства Российской Федерации и Новгородской области 
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района
	Структурными подразделениями Администрации муниципального района постоянно осуществляется проведение мониторинг правоприменения законодательства Российской Федерации и Новгородской области

	7
	Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц

	7.1
	Анализ результатов контроля в сфере муниципальных закупок, в том числе ведомственного контроля в сфере закупок, представление информации о результатах контроля в комиссию по противодействию коррупции в муниципальном образовании
	постоянно
	Комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации муниципального района
	17 декабря 2019 года на заседании комиссии по противодействию коррупции рассмотрены  результаты работы уполномоченного органа на осуществление контроля в сфере закупок в 1 полугодии 2019

	8
	Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения государственных и муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания

	8.1
	Развитие и поддержание официальных сайтов органов местного самоуправления  муниципального района, в том числе раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции в актуальном состоянии
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района
	С 1 января 2020 года введена в эксплуатацию новая версия официального сайта Администрации муниципального района.
Раздела "Противодействие коррупции" на официальном сайте Администрации муниципального района соответствует установленным требованиям

	8.2
	Обеспечение функционирования раздела «Онлайн обращения»
	постоянно
	Отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	На официальном сайте Администрации муниципального района функционирует раздел «Интернет-приемная». 


	8.3
	Обеспечение общественного обсуждения проектов муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления, затрагивающих права и свободы человека и гражданина, права и обязанности юридических лиц
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района, разработчики нормативных правовых актов
	В 2019 году прошли публичные слушания по вопросам:
Об исполнении бюджета Парфинского городского поселения за 2018 год;
Об исполнении бюджета Парфинского муниципального района за 2018 год
О бюджете Парфинского городского поселения на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов;
О бюджете Парфинского муниципального района на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов;
О внесении  дополнений в Устав Парфинского городского поселения;
О внесении изменений и дополнений в Устав Парфинского муниципального района;
О внесении изменений в проект планировки территории совместно с проектом межевания территории;
О выдаче разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства.

По сельским поселениям:
изменения в Устав Полавского сельского поселения,
исполнение бюджета сельского поселения за 2018 год;
по бюджету Полавского сельского поселения на 2019 год и плановый период 2020-2021 годов;
изменения в Устав Федорковского сельского поселения,
исполнение бюджета сельского поселения за 2018 год;
по бюджету Федорковского сельского поселения на 2019 год и плановый период 2020-2021 годов;

	8.4
	Систематическое взаимодействие со средствами массовой информации путем размещения публикаций в газете «Приильменская правда» о работе органов местного самоуправления муниципального района
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	Осуществляется систематическое взаимодействие со средствами массовой информации путем размещения публикаций о работе органов местного самоуправления муниципального района в газете «Приильменская правда» 

	8.5
	Привлечение представителей общественности, членов общественного совета  для осуществления общественного контроля за деятельностью комиссии по координации работы по противодействию коррупции Парфинского муниципального района (создание механизмов общественного контроля за их деятельностью)
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района
	В состав комиссии по координации работы по противодействию коррупции Парфинского муниципального района включен член общественного Совета Парфинского муниципального района, который регулярно принимает участи в заседаниях комиссии

	8.6
	Повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	ежегодно
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района
	В период с 20 по 22 ноября 2019 года управляющий Делами администрации муниципального района, прошел курсы повышения квалификации в  Новгородском филиале «Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации».
По результатам  обучения получено удостоверение по курсам повышения квалификации по программе «Вопросы профилактики и  противодействия коррупции».

	8.7
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, отдел правовой и кадровой работы Администрации муниципального района
	В 2019 году прошли обучение  в Федеральном государственном бюджетном образовательном  учреждении высшего образования «Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого» на курсах повышения квалификации 6 муниципальных служащих по программе «Государственная политика в сфере противодействия коррупции» объёмом 18 часов

	8.8
	Проведение организационных мероприятий в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях муниципального района
	постоянно
	Комитет образования, спорта и молодежной политики Администрации муниципального района
	

	9
	Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере бизнеса, в том числе по защите субъектов предпринимательской деятельности от злоупотреблений служебным положением со стороны должностных лиц

	9.1
	Информирование субъектов предпринимательской деятельности, направленное на повышение уровня правосознания и формирования устойчивого антикоррупционного поведения 
	постоянно
	Органы местного самоуправления муниципального района, структурные подразделения Администрации муниципального района
	8 ноября 2019 года для участников расширенного заседания Совета по малому бизнесу муниципального района была организована демонстрация социальных роликов по противодействию коррупции, выданы памятки антикоррупционной направленности
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