
 
 

Российская Федерация 
Новгородская область 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПАРФИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е   
 

от 11.07.2019 № 256-рг 

р.п. Парфино 
 
О внесении изменений в Положе-
ние о порядке оплаты труда и ма-
териального стимулирования слу-
жащих органов местного само-
управления Парфинского муници-
пального района 

 

 

 

В соответствии со статьей 135 Трудового кодекса Российской Федера-

ции, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06 октября 2003 года            

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»: 

1. Внести изменения в Положение об оплате труда и материального 

стимулирования  служащих органов местного самоуправления Парфинского 

муниципального района, утвержденное распоряжением Администрации му-

ниципального района от 10.06.2011 № 86-рг, изложив раздел 5 в следующей 

редакции: 

« 5. Ежемесячное денежное поощрение 

Ежемесячное денежное поощрение служащим выплачиваются за фак-

тически отработанное время одновременно с заработной платой в следующих 

размерах: 

Наименование должности Размер денежного поощрения 

(количество должностных ок-

ладов) 

Главный служащий до 4,5 

Ведущий служащий до 4,5 

Служащий 1 категории до 4,5 

Служащий 2 категории до 4,5 

Служащий  до 4,5 

». 

2. Настоящее распоряжение распространяется на правоотношения, воз-

никшие с 01 июля 2019 года. 

 



3. Опубликовать распоряжение в периодическом печатном издании 

«Парфинский Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 

муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет». 

 

 
Глава муниципального района        Е.Н. Леонтьева 


