
 
Российская Федерация 
Новгородская область 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПАРФИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  
 

 

от 04.03.2010 № 42-рг 

р.п. Парфино 

 
О внесении изменения в Порядок 
уведомления представителя на-
нимателя (работодателя) о фактах 
обращения в целях склонения 
муниципального служащего ор-
ганов местного самоуправления 
Парфинского муниципального 
района к совершению коррупци-
онных правонарушений  
 

 

 

 1. Внести изменение в Порядок уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служа-

щего органов местного самоуправления Парфинского муниципального района к 

совершению коррупционных правонарушений (далее Порядок), утвержденный 

распоряжением Администрации муниципального района от 15.02.2010 № 32-рг, 

изложив пункт 2  Порядка в следующей редакции: 

 "2. Муниципальный служащий о фактах склонения его к совершению 

коррупционного правонарушения или совершения другими муниципальными 

служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений, либо 

представление заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера обязан уведомить ор-

ганы прокуратуры и другие государственные органы, а также  представителя 

нанимателя (работодателя) не позднее,  чем через 2 рабочих дня с момента уве-

домления указанных органов по установленной форме. 

 Представитель нанимателя (работодателя), которому поступило Уведом-

ление муниципального служащего или информация от него о фактах коррупци-

онных правонарушений, обязан незамедлительно передать их в организацион-

ный отдел Администрации для регистрации и последующего реагирования". 

 2. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой. 

 

 

Глава муниципального района                                                      В.С.Убогов 


