
 Отчет о выполнении Плана создания  и сохранения рабочих мест 
в Парфинском муниципальном районе на 01.01.2022 год  

№ 
п/п 

 
Мероприятия 

Срок 
исполне- 

ния 

 
Ответственный 

Факт за 2021 (создано р.м., 
закрыто вакансий) 

1 2 3 4 5 
1. Создание новых рабочих мест 

1.1. Содействие самозанятости 
безработным гражданам в 
количестве 5 человек (по мере 
обращения) 

в течение 
года 

Смирнова О.Е.. -  первый 
заместитель Главы 
администрации, 
Ильина М.А.. – врио начальника 
отдела центра занятости 
населения Парфинского района 
ГОКУ «ЦЗН Новгородской 
области» (по согласованию) 

2 

2. Сохранение рабочих мест (укомплектование вакансий) 
2.1. ОАУСО «Парфинский 

комплексный центр социального 
обслуживания населения» 
укомплектовать 1 вакансию:  
психолог – 0,5 ст. 

в течение 
года 

Смирнова О.Е – первый 
заместитель Главы 
администрации, 
Парфенова О.И.- директор  
ОАУСО « Парфинский 
комплексный центр социального 
обслуживания населения» (по 
согласованию) 

1 

2.2. МАОУ «Средняя школа 
п.Парфино» укомплектовать 2 
вакансии: 
учитель математики - 1 ст., 
учитель иностранного языка – 1 

01.09.2021 Матвеева Н.Н. – председатель 
комитета образования, спорта и 
молодежной политики 
Администрации Парфинского 
муниципального района, 

2 



ст. 
 

Родионова Л.И.- директор 
МАОУ «Средняя школа 
п.Парфино» (по согласованию) 

2.3. МАОУ «Средняя школа п.Пола» 
укомплектовать 4 вакансии: 
учитель начальных классов – 1 
ст. 
учитель английского языка – 1 
ст. 
учитель математики – 1 ст. 
учитель русского языка и 
литературы – 1 ст. 

01.09.2021 Матвеева Н.Н. – председатель 
комитета образования, спорта и 
молодежной политики 
Администрации Парфинского 
муниципального района, 
Сергеева Т.В.- директор МАОУ 
«Средняя школа п.Пола» (по 
согласованию) 

4 

2.4. МАОУ «Основная школа 
д.Федорково» укомплектовать 1 
вакансию: 
учитель физики – 1 ст. 
 

01.09.2021 Матвеева Н.Н. – председатель 
комитета образования, спорта и 
молодежной политики 
Администрации Парфинского 
муниципального района, 
Кондратьев В.А. -  директор 
МАОУ «Основная школа 
д.Федорково» (по согласованию) 

1 

2.5. ГОБУЗ Старорусская  ЦРБ 
Парфинский филиал  
укомплектовать  5 вакансий:  
фельдшер - 3 ст., 
врач терапевт участковый – 1 ст. 
 делопроизводитель – 1 ст. 

в течение 
года   

Смирнова О.Е. – первый 
заместитель Главы 
администрации, 
Николаева С.Н.-  заведующий 
Парфинским филиалом  ГОБУЗ  
Старорусская  ЦРБ (по 
согласованию) 

1 



2.6. ООО «Парфинский фанерный 
комбинат» 
укомплектовать  47 вакансий: 
водитель сортиментовоза  6 
разряда – 2 ст., 
водитель по перевозке отходов – 
1 ст., 
водитель самосвала Камаз 4 
разряда – 1 ст., 
дежурный слесарь по ремонту 
автотранспорта 4 разряда – 1 ст., 
оператор котла 5 разряда – 1 ст., 
слесарь по ремонту котельного 
оборудования 6 разряда – 1 ст., 
начальник паросилового 
хозяйства – 1 ст., 
дежурный электромонтер – 1 ст., 
наладчик электрооборудования 6 
разряда – 2 ст., 
наладчик промышленной 
электроники – 2 ст., (1) 
токарь 5 разряда – 1 ст., 
транспортёрщик 3 разряда – 4 
ст., 
сортировщик шпона 4 разряда – 
4 ст., 
починщик шпона 4 разряда – 8 
ст., 
оператор линии ребросклейки 5 

в течение 
года 

Иванова Л.И. –  заместитель 
Главы администрации, 
председатель комитета 
экономического развития, 
сельского хозяйства и 
природопользования 
Администрации муниципального 
района, 
Халилов З.Ш.- директор ООО 
«Парфинский фанерный 
комбинат» (по согласованию) 

16 



разряда – 2 ст., 
сборщик 3 разряда – 12 ст., 
шлифовальщик 5 разряда – 2 ст., 
упаковщик 4 разряда – 2 ст.,  
технолог  – 1 ст., 
дежурный контролер 
технологического процесса – 2 
ст. 
 

2.7. ОМВД России по Парфинскому 
району укомплектовать 5  
вакансий: 
оперуполномоченный ОУР – 2 
(1) ст.; 
старший оперуполномоченный 
направления ЭбиПК – 1 ст.; 
следователь следственного 
отделения – 1 ст.; 
инспектор ДПС ГИБДД – 1 ст. 

в течение 
года 

Павлов А.В. - начальник  ОМВД 
России по Парфинскому району 
подполковник полиции  (по 
согласованию) 

2 

2.8. ООО «МП Водоканал 
Парфинского района» 
укомплектовать 3 вакансии: 
слесарь АВР 5 разряда – 2 ст. 
мастер по ремонту наружных 
ВиК сетей – 1 ст. 

в течение 
года 

Залогин А.В. –  заместитель 
Главы администрации, 
председатель комитета ЖКХ, 
строительства, дорожного 
хозяйства и жизнеобеспечения  
Администрации муниципального 
района, 
Абрамович М.И. – директор 
ООО «МП Водоканал 
Парфинского района» (по 

2 



 

согласованию) 
 

2.9. ООО «Производственно-
монтажная фирма «Модуль» 
укомплектовать 1 вакансию: 
инженер - строитель 
 

в течение 
года 

Иванова Л.И. –  заместитель 
Главы администрации, 
председатель комитета 
экономического развития, 
сельского хозяйства и 
природопользования 
Администрации муниципального 
района, 
Молчанов А.С. – директор ООО 
«Производственно-монтажная 
фирма «Модуль» (по 
согласованию) 

0 

 Итого: 5 новых рабочих мест для постоянной занятости и  69 вакансии создано -2 р.м. (40,0%), 
укомплектовано -  29 вак.(42,0%) 

3. Оценка состояния и перспектив развития рынка труда (повышение качества рабочей силы, рост 
профессиональной и территориальной мобильности работников) 

3.1. Организация профессионального 
обучения и дополнительного 
образования безработных 
граждан (20 человек) 

в течение 
года 

Ильина М.А.. – врио начальника 
отдела центра занятости 
населения Парфинского района 
ГОКУ «ЦЗН Новгородской 
области» (по согласованию) 

17 


