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Российская Федерация 
Новгородская область 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПАРФИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  
 

от .07.2021 № -рг 

р.п. Парфино 

 

Об утверждении порядка выплаты денежного  

вознаграждения (поощрения) в 2021 году лицам, замещающим 

должности  Главы Парфинского муниципального района,  

председателя контрольно-счетной палаты Парфинского  

муниципального района, включенным 

в определенный указом Губернатора Новгородской области 

список должностных лиц, замещающих  муниципальные  

должности,  должности муниципальной службы, работников 

органов местного самоуправления, не являющихся  

муниципальными служащими, деятельность  

которых способствовала в 2020 году достижению  

Новгородской областью показателей оценки  

эффективности деятельности органов исполнительной  

власти Новгородской области на основе достигнутых  

ими за отчетный период значений (уровней) показателей  

для оценки эффективности деятельности высших  

должностных лиц (руководителей высших  

исполнительных  органов государственной власти)  

субъектов Российской Федерации и деятельности  

органов исполнительной власти субъектов  

Российской Федерации 
 

В целях вознаграждения (поощрения) в 2021 году лиц, замещающих  

должности Главы Парфинского муниципального района, председателя 

контрольно-счетной палаты Парфинского муниципального района, 

включенным в определенный указом Губернатора Новгородской области 

список должностных лиц, замещающих  муниципальные должности,  

должности муниципальной службы, работников органов местного 

самоуправления, не являющихся муниципальными служащими, деятельность 

которых способствовала в 2020 году достижению Новгородской областью 
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показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной 

власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный 

период значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 

Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации, в соответствии с постановлением Правительства  

Новгородской области от 01.07.2021 №  189 «Об утверждении Порядка 

предоставления и методики распределения в 2021 году дотации на 

поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 

муниципальных районов, муниципальных округов области», Указом 

Губернатора Новгородской области от 01.07.2021 № 300 «Об определении 

списка должностных лиц, замещающих государственные должности 

Новгородской области, работников государственных органов, не являющихся 

государственными служащими, а также муниципальные должности, 

должности муниципальной службы, работников органов местного 

самоуправления, не являющихся муниципальными служащими, деятельность 

которых способствовала в 2020 году достижению Новгородской областью 

показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной 

власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный 

период значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 

Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации», Положением Об оплате труда 

(денежном содержании) в органах местного самоуправления Парфинского 

муниципального района, утвержденным решением Думы  Парфинского 

муниципального района от 18.12.2008  № 323  утвердить прилагаемые: 

1. Порядок выплаты денежного вознаграждения (поощрения) в 2021 году 

лицам, замещающим  должности Главы Парфинского муниципального 

района, председателя контрольно-счетной палаты Парфинского 

муниципального района, включенных в определенный указом Губернатора 

Новгородской области список должностных лиц, замещающих  

муниципальные должности,  должности муниципальной службы, работников 

органов местного самоуправления, не являющихся муниципальными 

служащими, деятельность которых способствовала в 2020 году достижению 

Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности 

органов исполнительной власти Новгородской области на основе 

достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для 

оценки эффективности деятельности высших должностных лиц 

(руководителей высших исполнительных органов государственной власти) 

субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации; 

2.Состав комиссии по расчету размера денежного вознаграждения 

(поощрения) лицам, замещающим должности Главы Парфинского 
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муниципального района, председателя контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального района, включенных в определенный указом 

Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих  

муниципальные должности,  должности муниципальной службы, работников 

органов местного самоуправления, не являющихся муниципальными 

служащими, деятельность которых способствовала в 2020 году достижению 

Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности 

органов исполнительной власти Новгородской области на основе 

достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для 

оценки эффективности деятельности высших должностных лиц 

(руководителей высших исполнительных органов государственной власти) 

субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации. 

 

Проект подготовил  
Управляющий Делами 
Администрации муниципального района                                     О.Е. Смирнова 
 

 

 



 

 УТВЕРЖДЕН 

 распоряжением Администрации 

муниципального района  

от                       №   

 

 

ПОРЯДОК 

выплаты денежного вознаграждения (поощрения) в 2021 году 

лицам, замещающим  должности Главы Парфинского муниципального 

района, председателя контрольно-счетной палаты Парфинского 

муниципального района, включенных в определенный указом 

Губернатора Новгородской области список должностных лиц, 

замещающих  муниципальные должности,  должности муниципальной 

службы, работников органов местного самоуправления, не являющихся 

муниципальными служащими, деятельность которых способствовала в 

2020 году достижению Новгородской областью показателей оценки 

эффективности деятельности органов исполнительной власти 

Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период 

значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов 

Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации 

 

1. Настоящий Порядок определяет правила выплаты денежного 

вознаграждения (поощрения) в 2021 году лицам, замещающим  должности 

Главы Парфинского муниципального района, председателя контрольно-

счетной палаты Парфинского муниципального района, включенных в 

определенный указом Губернатора Новгородской области список 

должностных лиц, замещающих  муниципальные должности,  должности 

муниципальной службы, работников органов местного самоуправления, не 

являющихся муниципальными служащими, деятельность которых 

способствовала в 2020 году достижению Новгородской областью 

показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной 

власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный 

период значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 

Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации (далее денежное вознаграждение (поощрение), 

должностные лица, муниципальная управленческая команда). 

2. Выплата денежного вознаграждения (поощрения) в 2021 году 

должностным лицам, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, 

предоставленных из областного бюджета в 2021 году бюджету Парфинского 



2 
 

муниципального района  за счет дотации на поддержку мер по обеспечению 

сбалансированности бюджетов муниципальных районов области в целях 

поощрения должностных лиц включенных в муниципальную 

управленческую команду Новгородской области. 

3. Размер  денежного вознаграждения  (поощрения)  рассчитывается  

в соответствии с Методикой расчета размера денежного вознаграждения 

(поощрения) лицам, замещающим  должности Главы Парфинского 

муниципального района, председателя контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального района, включенных в определенный указом 

Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих  

муниципальные должности,  должности муниципальной службы, работников 

органов местного самоуправления, не являющихся муниципальными 

служащими, деятельность которых способствовала в 2020 году достижению 

Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности 

органов исполнительной власти Новгородской области на основе 

достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для 

оценки эффективности деятельности высших должностных лиц 

(руководителей высших исполнительных органов государственной власти) 

субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации согласно приложению № 1 к 

настоящему Порядку. 

4. Размер  денежного вознаграждения  (поощрения)  рассчитывается  

в соответствии с Методикой расчета размера денежного вознаграждения 

(поощрения) лицам, замещающим  должности  председателя контрольно-

счетной палаты Парфинского муниципального района, включенных в 

определенный указом Губернатора Новгородской области список 

должностных лиц, замещающих  муниципальные должности,  должности 

муниципальной службы, работников органов местного самоуправления, не 

являющихся муниципальными служащими, деятельность которых 

способствовала в 2020 году достижению Новгородской областью 

показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной 

власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный 

период значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 

Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации согласно приложению № 2 к настоящему Порядку. 

4. Для осуществления расчета размера денежного вознаграждения 

(поощрения) должностным лицам создается комиссия по расчету размера 

денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим  должности  

Главы Парфинского муниципального района, председателя контрольно-

счетной палаты Парфинского муниципального района, включенных в 

определенный указом Губернатора Новгородской области список 

должностных лиц, замещающих  муниципальные должности,  должности 

муниципальной службы, работников органов местного самоуправления, не 

file:///Z:/Юрош%20(2)/письма%202020/НПА%202020/Поощрения%202021/Порядок%20ОИВ.doc%23Par75
file:///Z:/Юрош%20(2)/письма%202020/НПА%202020/Поощрения%202021/Порядок%20ОИВ.doc%23Par75
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являющихся муниципальными служащими, деятельность которых 

способствовала в 2020 году достижению Новгородской областью 

показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной 

власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный 

период значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 

Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации (далее комиссия), состав которой утверждаются 

распоряжением Администрации Парфинского муниципального района. 

Одна третья часть комиссии  должна состоять из депутатов Думы 

_Парфинского муниципального района, одна третья часть комиссии  из 

членов Общественного совета  Администрации Парфинского 

муниципального района, одна третья часть комиссии  из числа работников 

Администрации_Парфинского  муниципального района. 

Глава Парфинского муниципального района не может входить в состав 

комиссии. 

5. Комиссия является коллегиальным органом, принимающим 

окончательное решение в рамках своей компетенции. 

6. Комиссия осуществляет следующие функции: 

6.1. Проводит оценку информации об основных результатах 

деятельности должностных лиц; 

6.2. Проводит расчет размера денежного вознаграждения (поощрения) 

должностным лицам. 

7. В состав комиссии входят председатель комиссии, секретарь 

комиссии и члены комиссии. 

8. Председатель комиссии организует работу комиссии и ведет 

ее заседания. 

9. Организацию подготовки заседания комиссии, а также извещение  

не менее чем за 2 рабочих дня до дня проведения заседания комиссии членов 

комиссии о дате, времени, месте проведения заседания комиссии 

осуществляет секретарь комиссии или по его поручению один из членов 

комиссии. 

10. Комиссия правомочна принимать решения, если в заседании 

комиссии участвует не менее половины ее состава. Решения принимаются 

простым большинством голосов присутствующих на заседании членов 

комиссии путем открытого голосования.  

11. Комиссия не позднее 20августа текущего года проводит заседание, 

на котором производит расчет размера денежного вознаграждения 

(поощрения) должностным лицам, включенным в муниципальную 

управленческую команду. 

13. Принятое комиссией решение об определении размера денежного 

вознаграждения (поощрения) должностным лицам, включенным в 

муниципальную управленческую команду, оформляется протоколом, 

который подписывается всеми членами комиссии и в течение одного 
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рабочего дня, следующего за днем его подписания, направляется Главе 

Парфинского муниципального района. 

14. На основании протокола, указанного в пункте 13 настоящего 

Порядка, в течение 1 рабочего дня со дня его получения Главой Парфинского 

муниципального района издается распоряжение Администрации 

Парфинского муниципального района о выплате денежного вознаграждения 

(поощрение) должностным лицам, включенным в муниципальную 

управленческую команду (далее правовой акт). 

15.В течение одного рабочего дня, следующего за днем издания 

распоряжения, должностное лицо, включенное в муниципальную 

управленческую команду представляет в Отдел бухгалтерского учета 

Администрации Парфинского муниципального района сведения о реквизитах 

банковского счета, открытого в российской кредитной организации, для 

перечисления денежных средств и согласие на обработку персональных 

данных по форме согласно приложению № 3  к настоящему Порядку. 

16. Выплата денежного вознаграждения (поощрения) должностному 

лицу осуществляется Отделом бухгалтерского учета Администрации 

Парфинского_ муниципального района путем перечисления денежных 

средств на банковский счет должностного лица, сведения о котором 

представлены в соответствии с пунктом 15 настоящего Порядка, не позднее 1 

рабочего дня со дня представления должностным лицом сведений и 

документа, предусмотренных пунктом 15 настоящего Порядка. 
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Приложение № 1 
 к Порядку выплаты в 2021 году 

денежного вознаграждения (поощрения) 
лицам, замещающим  должности Главы 
Парфинского муниципального района, 
председателя контрольно-счетной 
палаты Парфинского муниципального 
района, включенным в определенный 
указом Губернатора Новгородской 
области список должностных лиц, 
замещающих  муниципальные 
должности,  должности муниципальной 
службы, работников органов местного 
самоуправления, не являющихся 
муниципальными служащими, 
деятельность которых способствовала в 
2020 году достижению Новгородской 
областью показателей оценки 
эффективности деятельности органов 
исполнительной власти Новгородской 
области на основе достигнутых ими за 
отчетный период значений (уровней) 
показателей для оценки эффективности 
деятельности высших должностных лиц 
(руководителей высших исполнительных 
органов государственной власти) 
субъектов Российской Федерации и 
деятельности органов исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации 

 

МЕТОДИКА 

расчета размера денежного вознаграждения (поощрения) лицам, 

замещающим  должности Главы Парфинского муниципального района, 

включенных в определенный указом Губернатора Новгородской области 

список должностных лиц, замещающих  муниципальные должности,  

должности муниципальной службы, работников органов местного 

самоуправления, не являющихся муниципальными служащими, деятельность 

которых способствовала в 2020 году достижению Новгородской областью 

показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной 

власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный 

период значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 

Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации 

 

1. Настоящая Методика определяет расчета размера денежного 

вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим  должность Главы 

Парфинского муниципального района, включенных в определенный указом 

Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих  

муниципальные должности,  должности муниципальной службы, работников 
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органов местного самоуправления, не являющихся муниципальными 

служащими, деятельность которых способствовала в 2020 году достижению 

Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности 

органов исполнительной власти Новгородской области на основе 

достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для 

оценки эффективности деятельности высших должностных лиц 

(руководителей высших исполнительных органов государственной власти) 

субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации и деятельности органов 

исполнительной власти субъектов Российской Федерации (далее 

должностное лицо, денежное вознаграждение (поощрение)). 

 

        2. Расчет размера денежного вознаграждения (поощрения) должностному 

лицу производится по формуле: 
 

П = (Пбаз x Ксодx Кчис) / N, где: 

 
П - размер денежного вознаграждения (поощрения); 

Пбаз - базис для расчета размера денежного вознаграждения (поощрения) 

должностному лицу, включенному в определенный указом Губернатора 

Новгородской области список должностных лиц, замещающих 

муниципальные должности, деятельность которых способствовала 

достижению Новгородской областью показателей оценки 

эффективности деятельности органов исполнительной власти 

Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период 

значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 

Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации, который равен 1200 тыс.рублей. 

Ксод - Коэффициент степени содействия должностного лица в достижении 

Новгородской областью значений (уровней) показателей для оценки 

эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей 

высших исполнительных органов государственной власти) субъектов 

Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации. 

 

Коэффициент степени содействия должностного лица в достижении 

Новгородской областью значений (уровней) показателей для оценки 

эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей 

высших исполнительных органов государственной власти) субъектов 

Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации, равен, в случае если значения 

показателя менее 40 – 0,8; от 41 до 44 – 0,879; от 45 до 50 – 0,8866; от 51 

до 56 – 0,95; от 57 до 67 – 0,951; от 68 до 100 – 0,955 

Кчис - коэффициент численности населения, проживающего на территории 

муниципального района. 

 

Коэффициент численности населения, проживающего на территории 
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муниципального района равен, в случае если численного населения 

муниципального района менее 3700 человек – 0,4999; от 3701 человек до 

3900 человек – 0,4738; от 3901 человек до 4500 человек – 0,4973; от 4501 

человек до 5100 человек – 0,5257; от 5101 человек до 5900 человек – 

0,5235; от 5901 человек до 8200 человек – 0,5404; от 8201 человек до 

13100 человек – 0,614; от 13101 человек до 15000 человек – 0,56699; от 

15001 человек до 19500 человек – 0,56395; от 19500 человек до 42000 

человек – 1,04167; более 42001 человек – 1. 

N - количество должностных лиц органов местного самоуправления  

________ муниципального района  включенных в муниципальную 

управленческую команду 
 
 

           Приложение № 2 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИКА 

расчета размера денежного вознаграждения (поощрения) лицам, 

замещающим  должности председателя контрольно-счетной палаты  

Парфинского муниципального района, включенных в определенный указом 

Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих  

муниципальные должности,  должности муниципальной службы, работников 

органов местного самоуправления, не являющихся муниципальными 

служащими, деятельность которых способствовала в 2020 году достижению 

Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности 

органов исполнительной власти Новгородской области на основе 

к Порядку выплаты в 2021 году денежного  

вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим   

должности Главы Парфинского муниципального 

района, председателя контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального района, включенным 

в определенный указом Губернатора Новгородской 

области список должностных лиц, замещающих  

муниципальные должности,  должности 

муниципальной службы, работников органов 

местного самоуправления, не являющихся  

муниципальными служащими, деятельность 

которых способствовала в 2020 году достижению 

Новгородской областью показателей оценки 

эффективности деятельности органов 

исполнительной власти Новгородской области  

на основе достигнутых ими за отчетный период 

значений (уровней) показателей для оценки 

эффективности деятельности высших должностных 

лиц (руководителей высших исполнительных 

органов государственной власти) субъектов 

Российской Федерации и деятельности органов  

исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации 
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достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для 

оценки эффективности деятельности высших должностных лиц 

(руководителей высших исполнительных органов государственной власти) 

субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации 
 

      1.Настоящая Методика определяет расчета размера денежного 

вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим  должность председателя 

контрольно-счетной палаты  Парфинского муниципального района, 

включенных в определенный указом Губернатора Новгородской области 

список должностных лиц, замещающих  муниципальные должности,  

должности муниципальной службы, работников органов местного 

самоуправления, не являющихся муниципальными служащими, деятельность 

которых способствовала в 2020 году достижению Новгородской областью 

показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной 

власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный 

период значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 

Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерациии деятельности органов исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации (далее должностное лицо, денежное 

вознаграждение (поощрение)). 

2. Расчет размера денежного вознаграждения (поощрения) должностному 

лицу производится по формуле: 

 
 

П = По x КПЭперср x К, где: 
 

П - размер денежного вознаграждения (поощрения); 

По - базис для расчета размера денежного вознаграждения 
(поощрения); 

КПЭперс

р 
- значение среднего персонального ключевого показателя 

эффективности (далее КПЭ) должностного лица; 

К - коэффициент персональной оценки должностного лица. 

 

2.1. Базис для расчета размера денежного вознаграждения (поощрения) 

должностного лица определяется как сумма следующих выплат, 

установленных должностному лицу в соответствии с Положением Об 

оплате труда (денежном содержании) в органах местного самоуправления 

Парфинского муниципального района, утвержденным решением Думы  

Парфинского муниципального района от 18.12.2008  № 323  на 01.06 текущего 

года: 

должностной оклад; 
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ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу за 

знания и умения; 

ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на 

муниципальной службе; 

ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия 

муниципальной службы; 

ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со 

сведениями, составляющими государственную тайну (при наличии); 

ежемесячное денежное поощрение. 

 

2.2. Значение среднего персонального КПЭ должностного лица 

рассчитывается по формуле: 
КПЭперср = (КПЭпер1 + КПЭпер2) /2, где: 

 

КПЭперс

р 
- значение среднего персонального КПЭ должностного лица; 

КПЭпер1 - показатель полноты и своевременности выполнения 
поручений Губернатора Новгородской области, 
Правительства Новгородской области; 

КПЭпер2 - Показатель полноты и своевременности выполнения 
поручений  Главы _муниципального района 

Значение профессионального КПЭ должностного лица определяется в 

соответствии со следующей таблицей оценок профессионального КПЭ 

должностного лица. 

N 

п/

п 

Наименовани

е 

профессиона

льного КПЭ 

Критерий определения значения 

профессионального КПЭ 

Значе

ние 

профе

ссион

ально

гоКП

Э  

Источник 

получения 

информаци

и 

1 Показатель 

полноты и 

своевременност

и выполнения 

поручений 

Губернатора 

Новгородской 

области, 

Правительства 

Новгородской 

области 

выполнены все поручения 

Губернатора Новгородской 

области, Правительства 

Новгородской области и без 

переносов сроков исполнения, 

ответственным исполнителем или 

соисполнителем которых 

определен председатель 

контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального 

района  

2 информация 

председателя 

контрольно-

счетной 

палаты 

Парфинского 

муниципальн

ого района 

выполнены более 90 % поручений 

Губернатора Новгородской 

области, Правительства 

1 
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Новгородской области с 

нарушением сроков, не 

превышающим 10 календарных 

дней, ответственным 

исполнителем или соисполнителем 

которых определен председатель 

контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального 

района  

выполнены 90 % и менее 

поручений Губернатора 

Новгородской области, 

Правительства Новгородской 

области с нарушением сроков, 

превышающим 10 календарных 

дней, ответственным 

исполнителем или соисполнителем 

которых определен председатель 

контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального 

района  

0 

2 Показатель 

полноты и 

своевременност

и выполнения 

поручений 

Главы 

Парфинского 

муниципальног

о района 

выполнены все поручения Главы 

Парфинского муниципального 

района и без переносов сроков 

исполнения, ответственным 

исполнителем или соисполнителем 

которых определен председатель 

контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального 

района  

2 информация 

председателя 

контрольно-

счетной 

палаты 

Парфинского 

муниципальн

ого района 

выполнены более 90 % поручений 

Главы Парфинского 

муниципального района и с 

нарушением сроков, не 

превышающим 10 календарных 

дней, ответственным 

исполнителем или соисполнителем 

которых определен председатель 

контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального 

района 

1 

выполнены 90 % и менее 

поручений Главы Парфинского 

муниципального района и с 

нарушением сроков, 

0 
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превышающим 10 календарных 

дней, ответственным 

исполнителем или соисполнителем 

которых определен председатель 

контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального 

района  

2.3. Коэффициент персональной оценки председателю контрольно-

счетной палаты Парфинского муниципального района, определяется Главой 

Парфинского муниципального района в зависимости от замещаемой 

муниципальным служащим должности  муниципальной службы, должности 

в органе местного самоуправления,  что обусловлено различной сложностью 

реализуемых функций и полномочий по должностям муниципальной 

службы, службы в органе местного самоуправления объемом должностных 

обязанностей и степенью ответственности за их выполнение, в диапазоне от 

0,1 до 2,0 исходя из его оценки качества и эффективности выполняемых 

муниципальным служащим, работником органа местного самоуправления 

полномочий и уровня влияния на достижение Новгородской областью 

показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной 

власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный 

период значений (уровней) показателей для оценки эффективности 

деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 

Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации. 
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Приложение № 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 
Я, ___________________________________________________________________, 

                  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) 

дата рождения _______, проживающий(ая) по адресу __________________________ 

__________________________________________________________________________, 

наименование основного документа, удостоверяющего личность, _______________ 

серия ___________ номер ____________ выдан ________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________, 

                               (когда, кем) 

в  порядке  и на условиях, определенных Федеральным законом от 27 июля 2006 года   № 

152-ФЗ   «О  персональных  данных»,  даю  согласие Администрации Парфинского 

муниципального района,   расположенной  по  адресу:  Новгородская область, 

Парфинский район, рп. Парфино ул.К. Маркса д.60, на обработку моих персональных 

данных,  содержащихся  в  данном  согласии  и  сведениях,  представленных в 

соответствии   с   пунктом 15  Порядка  выплаты денежного вознаграждения (поощрения) 

в 2021 году лицам, замещающим  должности Главы Парфинского муниципального 

района, председателя контрольно-счетной палаты Парфинского муниципального района, 

включенных в определенный указом Губернатора Новгородской области список 

должностных лиц, замещающих  муниципальные должности,  должности муниципальной 

службы, работников органов местного самоуправления, не являющихся муниципальными 

служащими, деятельность которых способствовала в 2020 году достижению 

Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов 

к Порядку выплаты в 2021 году денежного  

вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим   

должности Главы Парфинского муниципального 

района, председателя контрольно-счетной палаты 

Парфинского муниципального района, включенным 

в определенный указом Губернатора Новгородской 

области список должностных лиц, замещающих  

муниципальные должности,  должности 

муниципальной службы, работников органов 

местного самоуправления, не являющихся  

муниципальными служащими, деятельность 

которых способствовала в 2020 году достижению 

Новгородской областью показателей оценки 

эффективности деятельности органов 

исполнительной власти Новгородской области  

на основе достигнутых ими за отчетный период 

значений (уровней) показателей для оценки 

эффективности деятельности высших должностных 

лиц (руководителей высших исполнительных 

органов государственной власти) субъектов 

Российской Федерации и деятельности органов  

исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации 

 

 

consultantplus://offline/ref=91BF040EE8B68635FE8198320E075F8B1E4F96177A4FD204658C06D2E2AC9E620C27DDCF9228DB65B68FB9F0C3JCi6N
consultantplus://offline/ref=91BF040EE8B68635FE81863F186B0083184CCE137740D1503FD35D8FB5A594355968DC81D72CC465B091B9F1CA9310009E4AD7AF807AD7B75717F8JEi9N
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исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный 

период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших 

должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной 

власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации. 

Настоящим  с  целью  получения  денежного вознаграждения (поощрения) за 

содействие   достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности 

деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе 

достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки 

эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших 

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и 

деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, даю 

согласие на совершение следующих действий, совершаемых с использованием средств   

автоматизации  или  без  использования  таких  средств,  с  моими персональными  

данными: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение  (обновление,  

изменение),  извлечение,  использование,  передачу(распространение,  предоставление,  

доступ),  обезличивание,  блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. 
 
Согласие действует в течение______________________________________________ 

__________________________________ 
                                                 (срок действия согласия на обработку 

                                              персональных данных) 

Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления 
соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес 
Администрации Парфинского муниципального района по почте заказным письмом с 
уведомлением о вручении либо вручен лично  или через представителя под расписку 
представителю Администрации Парфинского муниципального района. 

Я ознакомлен (а) с правами субъекта персональных данных на доступ  
к его персональным данным, предусмотренными главой 3 Федерального закона от 27 
июля 2006 года № 152-ФЗ «О  персональных  данных».  

Все изложенное мной прочитано, мне понятно и подтверждается собственноручной 
подписью. 
 
___________________ И.О. Фамилия 
             (подпись) 
 
« _____ » ______________ 20 _____ года 

___________________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

consultantplus://offline/ref=F474E4DD59943F7F868EECBD6921833A20B9E55E2E278BF2DA5CB0D4184656B0D9D83BEECFB7F0BA237D861337565AD03390C72C112EEAD8g1y8P
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УТВЕРЖДЕН 
 распоряжением Администрации _______ 

муниципального района 
от                        №  

 
 

 
СОСТАВ 

по расчету размера денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим 
должности Главы Парфинского муниципального района, председателя контрольно-
счетной палаты Парфинского муниципального района, включенных в определенный 
указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих  

муниципальные должности,  должности муниципальной службы, работников органов 
местного самоуправления, не являющихся муниципальными служащими, деятельность 
которых способствовала в 2020 году достижению Новгородской областью показателей 

оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской 
области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей 

для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей 
высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской 
Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации 

Жукова Вера 
Геннадьевна 

- Председатель Думы Парфинского муниципального района, 
председатель комиссии 

Смирнова Олеся 
Евгеньевна  

- Управляющий Делами администрации Парфинского 
муниципального района, заместитель  председателя комиссии 

 

Кучерова Ирина 
Викторовна 

- Начальник отдела правовой и кадровой работы управления 
делами Администрации Парфинского муниципального 
района, секретарь комиссии  

  

Члены комиссии: 

Григорьева Светлана 
Евгеньевна 

- депутат Думы Парфинского муниципального района 

Меликова Эльвира 
Меликсетовна 

 

- Член общественного Совета Парфинского муниципального 
района, председатель районной организации Новгородской 
областной общественной организации ветеранов 
(пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил  и 
правоохранительных органов 

Петрова Анна 
Юрьевна 

 

- Глава Парфинского городского поселения, депутат Думы 
Парфинского муниципального района 

Петухова Людмила 
Федоровна 

 

- Член общественного Совета Парфинского муниципального 
района 

Фишер  Людмила 
Михайловна 

- Председатель общественного Совета Парфинского 
муниципального района 

Шмелева Елена 
Викторовна 

 

- Председатель комитета финансов Администрации 
Парфинского муниципального района 

_________________________ 
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

 

Проекта постановления Администрации муниципального района  «Об 

утверждении порядка выплаты денежного вознаграждения (поощрения) 

в 2021 году лицам, замещающим должности  Главы Парфинского 

муниципального района, председателя контрольно-счетной палаты 

Парфинского  

муниципального района, включенным в определенный указом 

Губернатора Новгородской области список должностных лиц, 

замещающих  муниципальные  должности,  должности муниципальной 

службы, работников органов местного самоуправления, не являющихся  

муниципальными служащими, деятельность  которых способствовала в 

2020 году достижению  Новгородской областью показателей оценки  

эффективности деятельности органов исполнительной  власти 

Новгородской области на основе достигнутых  ими за отчетный период 

значений (уровней) показателей  для оценки эффективности 

деятельности высших  должностных лиц (руководителей высших  

исполнительных  органов государственной власти)  субъектов 

Российской Федерации и деятельности  органов исполнительной власти 

субъектов  Российской Федерации» 

 

Дата 

поступления 

на 

согласование, 

подпись  

Наименование должности, 

инициалы и фамилия руководителя, 

с которым согласуется проект 

документа 

Дата и номер 

документа, 

подтверждающего 

согласование, или дата 

согласования, подпись 

 Начальник отдела правовой и 

кадровой работы управления 

делами Администрации 

Парфинского муниципального 

района, Кучерова Ирина 

Викторовна 

 

 Заместитель Главы администрации, 

председатель комитета 

экономического развития, 

сельского хозяйства  и 

природопользования 

Администрации муниципального 

района  Иванова Людмила 

Ивановна 

 

 Член общественного Совета 

Парфинского муниципального 

района, председатель районной 

 



16 
 

 

 

 
 

организации Новгородской 

областной общественной 

организации ветеранов 

(пенсионеров) войны, труда, 

вооруженных сил  и 

правоохранительных органов 

Меликова Эльвира Меликсетовна 

 Член общественного Совета 

Парфинского муниципального 

района Петухова Людмила 

Федоровна 

 

 Глава Парфинского городского 

поселения Петрова Анна Юрьевна 

 

 Председатель общественного 

Совета Парфинского 

муниципального района Фишер  

Людмила Михайловна 

 

 Председатель комитета финансов 

Администрации Парфинского 

муниципального района Шмелева 

Елена Викторовна 

 

 Депутат Думы Парфинского 

муниципального района Григорьева 

Светлана Евгеньевна 

 

 Председатель Думы Парфинского 

муниципального района Жукова 

Вера Геннадьевна 

 

 Заведующий отделом 

бухгалтерского учета 

Администрации Парфинского 

муниципального района Садчикова 

Ольга Владимировна 

 


	Я, ___________________________________________________________________,
	(фамилия, имя, отчество (при наличии))
	дата рождения _______, проживающий(ая) по адресу __________________________
	__________________________________________________________________________,
	наименование основного документа, удостоверяющего личность, _______________
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