
Отчет о выполнении Плана создания  и сохранения рабочих мест 

в Парфинском муниципальном районе на 01.07.2025 год 

 
 

№ 

п/п 

 

Мероприятия 

Срок 

исполне- 

ния 

 

Ответственный 

Факт на 01.07.2025 

(создано рабочих 

мест, закрыто 

вакансий) 

1 2 3 4  

1. Создание новых рабочих мест  

1.1. Содействие самозанятости 

безработным гражданам в 

количестве 1 человека (по мере 

обращения) 

в течение 

года 

Матвеева Н.Н. –заместитель Главы 

администрации, 

Ефимова Н.Н.-  начальник отдела 

занятости населения Парфинского 

района ГОКУ «ЦЗН Новгородской 

области» 

0 

2. Сохранение рабочих мест (укомплектование вакансий)  

2.1. МАОУСШ п. Парфино  

укомплектовать 6 вакансий: 

учитель начальных класов-1 ст, 

учитель иностранного языка – 1 ст, 

учитель физической культуры -1 ст, 

учитель математики - 1 ст., 

учитель-дефектолог- 1ст, 

педагог-психолог -1ст. 

01.09.2025 Матвеева Н.Н. –заместитель Главы 

администрации, 

Сергеева И.А. – председатель комитета 

образования, спорта и молодежной 

политики Администрации 

Парфинского муниципального района, 

Родионова Л.И.- директор МАОУСШ 

п.Парфино (по согласованию) 

1 

 

2.2. МАОУСШ п. Пола  укомплектовать 

1 вакансию: 

учитель математики– 1 ст., 

 

01.09.2025 Матвеева Н.Н. –заместитель Главы 

администрации, 

 Сергеева И.А. – председатель 

комитета образования, спорта и 

0 



молодежной политики Администрации 

Парфинского муниципального района, 

Сергеева Т.В.- директор МАОУСШ 

п.Пола (по согласованию) 

2.3. ООО «Парфинский фанерный 

комбинат» 

укомплектовать 116 вакансий: 

руководитель отдела охраны труда -

1 ст., 

оператор котла 5р - 2 ст., 

электромонтер -5 ст., 

машинист крана 5р - 4 ст., 

наладчик промышленной 

электроники – 4 ст., 

оператор на автоматических и 

полуавтоматических линиях в 

деревообработке-100 ст. 

в течение 

года 

Иванова Л.И. –  заместитель Главы 

администрации - председатель 

комитета экономического развития, 

сельского хозяйства и 

природопользования Администрации 

муниципального района, 

Халилов З.Ш.- директор ООО 

«Парфинский фанерный комбинат» (по 

согласованию) 

3 

 

2.4. ОМВД России по Парфинскому 

району укомплектовать 8  вакансий: 

участковый уполномоченный 

полиции отделения УУП и ПДН – 1 

ст., 

оперуполномоченный ОУР – 3ст., 

инспектор (дорожно-патрульной 

службы) группы дорожно-

патрульной службы  ГИБДД -2 ст.,  

помощник оперативного дежурного 

дежурной части – 1ст., 

полицейский (водитель) группы 

в течение 

года 

Павлов А.В. - начальник  ОМВД 

России по Парфинскому району 

подполковник полиции  (по 

согласованию) 

3 



 

обслуживания (следственно-

оперативной группы) дежурного 

дежурной части -1ст. 

2.5. ООО «Услуги» укомплектовать 1  

вакансию: 

Уборщица лестничных клеток -1 ст. 

в течение 

года 

Дементьев В.В.–  первый заместитель 

Главы администрации,  

Догадова В.И. – директор ООО 

«Услуги» (по согласованию) 

1 

2.6. ОБУ «Парфинская районная 

ветеринарная станция» 

укомплектовать 2  вакансии: 

ведущий ветеринарный врач -1 ст. 

ветеринарный фельдшер – 1 ст. 

в течение 

года 

Иванова Л.И. –  заместитель Главы 

администрации - председатель 

комитета экономического развития, 

сельского хозяйства и 

природопользования Администрации 

муниципального района, 

Архипов В.В. – начальник ОБУ 

«Парфинская районная ветеринарная 

станция» 

0 

2.7. ООО «РусиНов» укомплектовать 1  

вакансию: 

 оператор – 1 ст. 

 Иванова Л.И. –  заместитель Главы 

администрации - председатель 

комитета экономического развития, 

сельского хозяйства и 

природопользования Администрации 

муниципального района, 

Соболев Д.Н. – генеральный директор 

ООО «РусиНов» 

0 

 Итого: создать 1 новое рабочее место для постоянной занятости и укомплектовать 135 

вакансий 

создано - 0 рабочих 

мест (0%), 

укомплектовано - 

 8 вакансий. (5,9%) 



_______________________ 


