
5 июня 2024 года в Администрации Парфинского муниципального района 

прошло заседание комиссии по урегулированию конфликта интересов руководителей 

учреждений  (организаций), подведомственных Администрации Парфинского 

муниципального района.  

В ходе заседания был рассмотрен вопрос исполнения решения комиссии по 

урегулированию конфликта интересов руководителей учреждений, подведомственных 

Администрации муниципального района от 25.03.2024 №1. 

По результатам рассмотрения комиссией приняты решения:  

1.Учитывая материалы, представленные на рассмотрение комиссии, имеются 

основания для  применения к директору МАОУ «ДЮСШ п. Парфино»  меры 

дисциплинарной ответственности за несоблюдение требований, установленных в 

целях противодействия коррупции, в виде выговора. 

2. Довести до работодателя информацию и предупредить директора МАОУ 

«ДЮСШ п. Парфино»  о том, что непредставление или представление неполных или 

недостоверных сведений о доходах может являться основанием для расторжения 

трудового договора по инициативе работодателя в связи с утратой доверия к 

работнику (п.7.1 ч. 1 ст. 81 ТК РФ). 
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